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A Hilcz és Fia Kft. (a tovabbiakban Tarsasag vagy Adatkezel6) bels6é adatkezelési
folyamatainak nyilvantartdsa és az érintettek jogainak biztositasa céljabol az alabbi
Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatot (a tovabbiakban: Szabalyzat) alkotja.

A Tarsasag taggylilése:

= az Eurdpai Parlament és a Tanacs a természetes személyeknek a személyes adatok
aramldasardl, valamint a 95 / 46 / EK rendelet hatalyon kivil helyezésérél szdlo — és 2018.
majus 25. napjatdl alkalmazandé — (EU) 2016 / 679 rendeletének (a tovabbiakban GDPR);

= a GDPR 3dltalt nem szabdlyozott korben az informaciés onrendelkezési jogrél és az
informacidszabadsagrél szolé 2011. évi CXIl. toérvénynek (a tovabbiakban: Infotdrvény),
valamint;

= 2 Hilcz és Fia Kft. -vel kapcsolatba keriil6 természetes személy ligyfelek, vevék, tovabba
egyéb személyek személyes adatainak fokozott védelme, illetve ezen személyes adatok
jogszerl, tiszteséges és atlathatdo kezelése, valamint felhasznalasa maddjanak
meghatdarozasa céljabdl;

= a2z Adatkezel6 3ltal foglakoztatott személyek, szamara a személyes adataik kezelésére
vonatkozo valamennyi, a GDPR Rendelet altal az adatkezel6ktSl megkovetelt tajékoztatast
tomor, atlathato, érthetd és konnyen hozzaférhetd formaban, vildagosan és kozérthetGen
kozolje, illetve atfogd tajékoztatast nyujtson szamukra az Adatkezel6 személyes adatok
kezelésével kapcsolatos tevékenységérél;

= valamint, hogy jelen Szabdlyzat megismerésével és betartdsaval a Tarsasag alkalmazottai
képesek legyenek a természetes személyek adatainak kezelését jogszer(ien végezni;

= tovabba a valtozd jogszabalyi kornyezethez alkalmazkodas, valamint a Tarsasag
adatvadelem iranti elkotelezettsége, ezzel egyitt Ugyfeleinek és Uzleti partnereinek
irdnyaba fennalld bizalom fenntartdsa érdekében, alkotta meg jelen szabdlyzatot.

Jelen Szabalyzat rendelkezéseit a Tarsasag tovabbi Szabdlyzatainak el8irasaival 6sszhangban
kell értelmezni. Amennyiben a személyes adatok védelmével kapcsolatosan ellentmondas all
fent jelen Szabdlyzat rendelkezései és barmely mas jelen Szabalyzat hatalybalépése el6tt
hatalyba lépett Szabalyzat el6irdsai kozott, ugy abban az esetben jelen Szabalyzat
rendelkezései az iranyaddak.
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1. Altalanos rész

1.1 Az adatkezel6 adatai:

Adatkezel6 cégneve: Hilcz és Fia Kft.

Adatkezel6 székhelye: 7122 Kakasd, Kossuth u 8/0.
Adatkezel§ cégjegyzékszama: 17-09-000314

Adatkezel6 addszama: 10259054-2-17

Adatkezel6 telefonszama: +36 74/431-908

+36 74/531-000
+36 74/431-825

Adatkezel6 elektronikus elérhetGsége: hilczszilvia@hilcz.hu

Adatkezel6 képviselGje: Kolozsvari - Hilcz Szilvia
lgyvezet( igazgato

Adatvédelmi tisztvisel6: Kéri Viktor

egyéni vallalkozod eseti megbizassal

A hatdlyos jogszabdlyok és iranyelvek alapjin a Tdrsasdg nem kételes adatvédelmi tisztvisel6t foglalkoztatni,
mivel azt sem a Tdrsasdg létszama, sem tevékenységi kére, sem a hozzdjdruldson alapuldé személyes adatok
kezelésének mértéke nem teszi indokolttd.

Az Adatkezel6 adatvédelmi tisztségvisel6t nem foglalkoztat, illetve nem alkalmaz.

1.2 A szabdlyzat célja

A Tarsasag jelen Szabalyzat megalkotasaval és mindenki szamara elérhetvé tételével
biztositani kivanja az Infotv. 15. §-aban meghatarozott érintetti tajékoztatasahoz vald jog
megvalosulasat.

A szabalyzat célja tovabba, hogy biztositsa a Tarsasag vagy Adatkezel6 munkavallaldi, Ugyfelei,
vasarldi, partnerei személyes adatainak biztonsagos jogszabalyoknak megfelel6 kezelését.

Tovabb3d, hogy az érintettek megfelel6 tdjékoztatast kaphassanak:

= 3 Tarsasag altal kezelt, illetve az 3ltala megbizott adatfeldolgozd altal feldolgozott
adatokrol;

= azok forrasardl;

= a3z adatkezelés céljardl;

= jogalapjarol;

= jd6tartamardl;

= az adatkezelésbe esetlegesen bevont adatfeldolgozé nevérél, cimérdl;

= az adatkezeléssel 6sszefliggs tevékenységrdl;

= tovabbad — az érintett személyes adatainak tovabbitasa esetén — az adattovabbitas
jogalapjardl és cimzettjérdl.
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A Tarsasag a jelen Szabalyzattal biztositani kivanja:

= anyilvantartasok m(ikodésének torvényes rendjét;

= az adatvédelem alkotmanyos elveinek, az adatbiztonsag kovetelményeinek
érvényeslilését;

= megkivanja akadalyozni az adatokhoz vald jogosulatlan hozzaférést, és azok jogosulatlan
megvaltoztatdsat, illetve nyilvanossagra hozatalat.

A szabalyzat targyi hatdlya kiterjed a tarsasag minden szervezeti egységénél folytatott
valamennyi olyan folyamatra, amely soran az infét térvénye 3. § 2 pontjaban meghatdrozott
személyes adat kezelése megvaldsul.

1.3 A szabalyzat alapelvei
A Tarsasag jelen szabalyzatban hatarozza meg:

B egyrészrél:

=  a munkavallaldkra; vonatkozo adatkezelési;

= a2 hozzdjuk jelentkez6 személyekre, vagyis a munkara palyaztatasra;

= az Onéletrajzok szlirésére, taroldsara;

= asikeres palyazok, vagy kivalasztott személyekre;

= amunkavallalék ellen6rzésére, (e-mail, szamitdgép, telefon);

= a munkavallalék munkdra képes allapotanak ellenérzésére;

= a munkavallalék munkaviszonydra, és munkaviszonyanak megsz(intetésére;
vonatkozo adatkezelési, szabalyokat, folyamatokat, feladatokat és felel§soket.

B masrészrél:

= avadllalkozas altal biztositott szolgaltatasokhoz;

= avallalkozas értékesitéséhez;

=  {(igyfelekhez;

= {(igyfélszolgalathoz, panaszkezeléshez;

= partnerekhez;

= honlaphoz;
kapcsolédd adatkezelések soran felmerul6 személyes adatokra vonatkozd adatkezelési,
szabalyokat, folyamatokat, feladatokat és felelGsoket.

1.4 Ervényesség, a szabalyzat hatalya:

A Szabalyzat hatalya kiterjed, a munkaltaté minden olyan munkavallaldjara, aki munkaviszony
alapjan a munkaltato telephelyén, telephelyein, egységeinél, vagy azon kivil a munkaltaté
megbizdsabol munkat végez.

Jelen szabalyzat 2018. majus 25. napjan lép hatalyba és visszavonasig érvényes.
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Jelen szabalyzat hatalyba lépésével egyidejlleg, minden az adatvédelemmel kapcsolatosan
kiadott Osszes korabbi belsd szabalyzat és belsG utasitds visszavonasra keril és érvényét
veszti.

A jelen szabalyzat betartasardl és betartatasarol az Ggyvezetd igazgatd koteles gondoskodni.

Az Adatkezel6 barmikor jogosult a Szabalyzat mdodositasara. Az Adatkezel6 a Szabalyzatot
érvényesen kizarolag az lGigyvezetd igazgatd jovahagyasaval és aldirasaval médosithatja.

Az Adatkezel6 a Szabalyzat minden mddositasat koteles kdzzétenni a munkavallaléi szamara
az erre célra fenntartott, a tarsasag telephelyén elhelyezett falidjsagon, amely a helyben
szokasos modon torténd kozlésnek szamit.

Az adatkezel§ valamennyi személyes adatkezelés soran az Eurdpai Unid kozvetlenil hatalyos
jogforrasai, valamint a mindenkor hatdlyos magyar jogszabdlyok rendelkezéseinek
megfelel6en jar el.

A Tarsasag a személyes adatok kezelése soran koteles megtartani az adatkezelésre vonatkozé
jogszabalyokban meghatdrozott aldbbi elveket (GDPR 5. cikk (1) bekezdés):

= Jogszer(iség, tisztességes eljards és atlathatdsag.
= (Célhoz kotottség.

= Adatakarékossag.

=  Pontossag.

= Korlatozott tarolhatdsag.

= |ntegritas és bizalmas jelleg.

= Elszamoltathatdsag.

Tehat a Rendelet adatkezelés jogszerliségére vonatkozd — az Adatkezel6nél kotelezéen
alkalmazando — alapelvei a személyes adatok kezelése kapcsan:

= kezelését jogszerlien és tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathaté maédon kell
végezni (,jogszerlség, tisztességes eljaras és atlathatdsag elve”);

= gylijtése csak meghatarozott, egyértelm(i és jogszer(i célbdl torténhet és azok nem
kezelhet6k, ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztetheté modon; nem mindsil az eredeti
céllal 6ssze nem egyeztethetének a kozérdekl archivalas céljabdl, tudomanyos és
torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl torténé tovabbi adatkezelés (,,célhoz
kotottség” elve);

= az adatkezelés céljai szempontjabdl megfeleléek és relevansak kell, hogy legyenek, és a
szlikségesre kell korlatozédniuk (,,adattakarékossag” elve);

= pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lennilik; minden észszer( intézkedést meg
kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabdl pontatlan személyes
adatokat haladéktalanul toréljék vagy helyesbitsék (,pontossag” elve);

= tarolasanak olyan formaban kell torténnie, amely az érintettek azonositdsat csak a
személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetévé; a
személyes adatok ennél hosszabb ideig torténé taroldsara csak akkor kerilhet sor,
amennyiben a személyes adatok kezelésére kozérdekd archivalas céljabdl, tudomanyos és
torténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai célbol kerll majd sor, az e rendeletben az
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érintettek jogainak és szabadsagainak védelme érdekében elSirt megfelel6 technikai és
szervezési intézkedések végrehajtasara is figyelemmel (,,korlatozott tarolhatdsag” elve);

= kezelését oly modon kell végezni, hogy megfelel6 technikai vagy szervezési intézkedések
alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfelel6 biztonsaga, az adatok
jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy
karosoddsdval szembeni védelmet is ideértve (,integritas és bizalmas jelleg” elve).

A Tarsasag a beépitett és alapértelmezett adatvédelem kivanalmaknak megfeleléen
valamennyi adatkezelési tevékenysége soran az adatvédelem elveit, illetve az adatvédelemre
vonatkoz6 mindenkor hatalyosok szabalyi kovetelményeket megtartva jar el az
elszamoltathatésag és a személyes adatok jogosultjai jogainak és szabadsagainak védelmét
érdekében.

Minden érintettel, akinek a Tarsasag valamely személyes adatat kezeli, az adat felvétele el6tt
kozolni kell az adatkezelés céljat, valamint azt, hogy az adatszolgaltatds onkéntes vagy
kotelezd, tovabba hogy az adatszolgdltatas elmaradasa milyen jogkdvetkezménnyel jar.

Kotelez6 adatszolgdltatas esetén meg kell jeldIni az adatkezelést elrendeld jogszabalyt is.

A tajékoztatasnak ki kell terjednie kiilondsen az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és
jogorvoslati lehetGségeire is.

Ez a tajékoztatas irasban, valamint az adatkezel6 honlapjan elhelyezett kozlemény formajaban
is torténhet.

1.5 Jelen szabdlyzatban hasznalt roviditések és jogszabalyi hattér:

Infotv. az informacids onrendelkezési jogrol és az
informacidszabadsagroél sz6lé 2011. évi CXII. torvény

Mt. a munka torvénykoényvérdl szél6 201. évi l. térvény

Mvt. a munkavédelemrél sz6l6 1993. évi XCIII. torvény

Ptk. a polgari torvénykonyvrél szélé 2013. évi V. térvény

Sztv. a szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. torvény

Szvtv. a személy- és vagyonvédelmi, valamint maganynyomozoi
tevékenység szabalyairdl sz6l6 2005. évi CXXXIII. torvény

Kozuti kozlekedés...
GDPR vagy Rendelet Az Eurdpai Parlament és a Tanacs EU 2016/679 rendelete
NAIH vagy Hatésag Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag

1.6 Jelen szabalyzatban hasznalt fogalmak:

A jelen szabdlyzat fogalmi rendszere megegyezik az Infotv.-ben és a GDPR-ban meghatarozott
értelmezd fogalom magyardazatokkal, igy kiilondsen:

Erintett: barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy- kdzvetleniil vagy
kdzvetve — azonosithatd természetes személy.

Személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhatdé adat -kiil6ndsen az érintett neve, azonosité
jele, valamint egy vagy tobb fizikai, fiziolégiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis
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azonossagra jellemzd ismeret -, valamint az adatbdl levonhatd, az érintettre vonatkozd
kovetkeztetés.
Kiilonleges adat: a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasa, a politikai véleményre vagy

partallasra, a valldasos vagy mas vilagnézeti meggybz8désre, az érdekképviseleti szervezeti
tagsagra, a szexualis életre vonatkozd személyes adat.

Az egészségi allapotra, a kéros szenvedélyre vonatkozd személyes adat, valamint a blnulgyi
személyes adat.

Blinligyi személyes adat: a blintet8eljards soran vagy azt megel6z6en a blincselekménnyel
vagy a blintet6eljarassal 0sszefliggésben, a bilintetéeljaras lefolytatasara, illetve a
blincselekmények felderitésére jogosult szerveknél, tovabb a bintetés-végrehajtas

szervezeténél keletkezett, az érintettel kapcsolatba hozhatd, valamint a biintetett elGéletre
vonatkozd személyes adat.

Hozzajarulas: az érintett akaratanak onkéntes és hatarozott kinyilvanitasa, amely megfeleld
tajékoztatason alapul, és a mellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a ra vonatkozd
személyes adat — teljes korU vagy egyes miveletekre kiterjed6 — kezeléséhez.

Tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatanak kezelését kifogasolja, és az
adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adat torlését kéri.

AdatkezelS: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki vagy amely onalléan vagy mdasokkal egyitt az adat kezelésének céljat
meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt) vonatkozd dontéseket
meghozza és végrehaijtja, vagy az adatfeldolgozdval végrehaijttatja.

Adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fliiggetleniil az adaton végzett barmely mivelet vagy a
mUiveletek Osszessége, igy kiilonosen gyljtése, felvételé, rogzitése, rendszerezése, tarolasa,
megvaltoztatasa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitdasa, nyilvanossagra hozatala,
0sszehangolasa vagy 0sszekapcsoldsa, zarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat
tovabbi felhasznalasdanak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése,
valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai jellemz&k (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-
minta, iriszképp) rogzitése.

Adattovabbitds: az adat meghatarozott harmadik személy szdmara torténd hozzaférhetévé
tétele.

Nyilvanosagra hozatal: az adat barki szamara torténd hozzaférhetévé tétele.

Adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly mdédon, hogy a helyredllitasa tobbé nem
lehetséges.

Adatzarolas: az adat azonositd jelzéssel ellatasa tovabbi kezelésének végleges vagy
meghatarozott idére torténd korlatozasa céljabdl.

Adatmegjeldlés: az adat azonositdjelzéssel ellatdsa annak megkiilonboztetése céljabdl.

Adatmegsemmisités: az adatot tartalmazé adathordozd teljes fizikai megsemmisitése.




ADATVEDELMI SZABALYZAT Verzioszam:
ez

1.0-20180525
&s Fia Kt

Adatfeldolgozas: az adatkezelési miveletekhez kapcsolddd technikai feladatok elvégzése,
fliggetlenll a mUveletek végrehajtasahoz alkalmazott modszertél és eszkoztdl, valamint az
alkalmazas helyétél feltéve, hogy a technikai feladatot adaton végzik.

Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkez6 szervezet, aki vagy amely szerz6dés alapjan — beleértve a jogszabaly rendelkezése
alapjan kotott szerz6dést is — adatok feldolgozasat végzi.

Adatallomany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok 6sszesége.

Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkez8 szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel vagy az
adatfeldolgozoval.

EGT-allam: Az Eurdépai Unié tagdllama és az Eurdpai Gazdasagi Térségrél széld
megallapodasban részes mas allam, tovabba az az allam, amelynek allampolgara az Eurdpai
Unid és tagdllamai, valamint az Eurdpai Gazdasagi Térségrdl szo6lé6 megdllapodasban nem
részes allamok kozott létrejott nemzetkdzi szerz8dés alapjan az a Eurdpai Gazdasagi Térségrdél
sz0l6 megallapodasban részes allam allampolgarjaval azonos jogallast élvez.

Harmadik orszag: minden olyan allam, amely nem EGT —allam.

Adatvédelmi incidens: személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozasa, igy kilondsen a
jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy
megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sérilés.

Adatkezelés korlatozdsa: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovGbeli kezelésuk
korlatozasa céljabal.

Alnevesités: a személyes adatok olyan médon torténé kezelése, amelynek kovetkeztében
tovabbi informacidk felhasznaldsa nélkil tobbé mar nem allapithatd meg, hogy a személyes
adat melyik konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen tovabbi
informacidt kilon taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott,
hogy azonositot vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem
lehet kapcsolni.

Biometrikus adat: egy természetes személy testi, fizioldgiai vagy viselkedési jellemzGire
vonatkozd minden olyan sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehetévé
teszi vagy megerdsiti a természetes személy egyedi azonositasat, ilyen példaul az arckép vagy
a daktiloszkopiai adat.

Cimzett: az a természetes vagyoni személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb
szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, figgetlenil attdl, hogy harmadik fél-e.
Azon kbzhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgdlat keretében az unids vagy a tagallami
joggal 6sszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem minésiilnek cimzettnek, az
emlitett adatok egy kézhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés
céljainak megfelelen az alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak.

Egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara
vonatkozo személyes adat, ideért a természetes személy szamadra nyujtott egészséglgyi
szolgdltatasokra vonatkozd olyan adatot is, amely informacidt hordoz a természetes személy
egészségi allapotaral.
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Harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelG6vel, az adatfeldolgozéval vagy
azokkal a személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozd kdzvetlen iranyitasa alatt a
személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak.

Genetikai adat: egy természetes személy oroklott vagy szerzett genetikai jellemzire
vonatkoz6 minden olyan személyes adat, amely az adott személy fizioldgidjara vagy egészségi
allapotdra vonatkozé egyedi informaciot hordoz, és amely elssorban az emlitett természetes
személy b&vebb bioldgiai minta elemzésébdl ered.

Képviseld: az az Unidban tevékenységi hellyel, illetve lakdhellyel rendelkez8 és az adatkezel6
vagy adatfeldolgozo altal irdsban megjelolt természetes vagy jogi személy, aki, illetve amely
az adatkezel6d vagy adatfeldolgozét képviseli az adatkezel6re vagy adatfeldolgozd éra az e
rendelet értelmében haruld kotelezettségek vonatkozasaban.

Kotelezé erejl vallalati szabalyok: a személyes adatok védelmére vonatkozd szabdlyzat,
amelyet az Unié valamely tagallamanak teriiletén tevékenységi hellyel rendelkez8 adatkezel6
vagy adatfeldolgozd egy vagy tobb harmadik orszadgban a személyes adatoknak az ugyanazon
vallalkozdscsoporton vagy kdzos gazdasagi tevékenységet folytatd vallalkozdsok ugyanazon
csoportjan beliili adatkezel6 vagy adatfeldolgozd részérdl torténé tovabbitasa vagy ilyen
tovabbitasok sorozata tekintetében kovet.

Nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely médon — centralizalt, decentralizalt vagy
funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely meghatarozott
ismérvek alapjan hozzaférhet6.

Profilalkotas: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek
soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez f(iz6d6 bizonyos személyes
jellemzék értékelésére, kiilonosen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez,
egészségi allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdekl6déshez, megbizhatdsaghoz,
viselkedéshez, tartdzkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolddé jellemzbk elemzésével vagy
el6re jelzésére hasznaljak.

Relevans és megalapozott kifogas: a dontés tervezete szemben benyujtott, azzal kapcsolatos
kifogds, hogy ezt a rendeletet megsértették-e, illetve, hogy az adatkezel6re vagy
adatfeldolgozéra vonatkozd tervezett intézkedés o©sszhangban van-e a rendelettel, a
kifogasban egyértelmden be kell mutatni a dontés tervezett altal az érintettek alapvet6 jogaira
és szabadsagaira, valamint adott esetben a személyes adatok Union beliili szabad aramlasara
jelentett kockazatok jelent&ségé.

Tevékenységi kozpont: az egynél tobb tagallamban tevékenységi helyen rendelkez§
adatkezel6 esetében az union belili kézponti lgyvitelének helye, ha azonban a személyes
adatok kezelésének céljaira és eszkozeire vonatkozd dontéseket az adatkezel6 egy Unidn
belili masik tevékenységi helyén hozzdk, és az utdbbi tevékenységi hely rendelkezik
hataskorrel az emlitett dontések végrehajtasara, az emlitett dontéseket meghozdé
tevékenységi helyet kell tevékenységi kézpontnak tekinteni. Az egynél tobb tagdllamban
tevékenységi hellyel rendelkezd adatfeldolgozé esetében az Unidn belili kozponti
Ugyvitelének helye, vagy ha az adatfeldolgozé az uniéban nem rendelkezik kdzponti ligyviteli
hellyel, akkor az adatfeldolgozénak az az Unidn bellli tevékenységi helye, ahol az
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adatfeldolgoz6 tevékenységi helyén folytatott tevékenységekkel Gsszefliggésben végzett f6
adatkezelési tevékenységek zajlanak, amennyiben az adatfeldolgozdra e rendelet szerint
meghatarozott kotelezettségek vonatkoznak.

Vallalkozas: gazdasagi tevékenységet fog részletes vagyoni személy, fliggetlen a jogi
formajatol, ideértve a rendszeres gazdasagi tevékenységet folytatd személy egyesité
Tdarsasagokat és egyeslileteket is.

Villalkozascsoport: az ellenérzd vallalkozas és az dltala ellen6rzott vallalkozasok.
Hatosag: a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag, NAIH.

Ugyfél: a tarsasaggal lizletszer(i gazdasdagi tevékenysége keretében végzett tevékenységekre
vonatkozo kotelmi jogviszonyt |étesit természetes személy.

Amennyiben a mindenkori hatalyos adatvédelmi jogszabaly (jelen Szabdlyzat megalkotasakor
az Infotv. és a GDPR) fogalom magyardazatai eltérnek jelen szabdlyzat fogalom magyardzataitdl,
akkor a jogszabaly altal meghatarozott fogalmak az irdnyadok.
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2. Az adatkezelés szabalyai

Mivel az informacidos 6nrendelkezés minden természetes személy Alaptorvényben rogzitett
alapjoga, igy a Tarsasag eljarasai soran csak és kizardlag a hatalyos jogszabalyok rendelkezései
alapjan végez adatkezelést.

A Tarsasag altal végzett valamennyi adatkezelés adatvédelmi hatalya ald tartozik. A Tarsasag
személyes adatok vonatkozasaban adatkezelésre csak akkor jogosult, ha arra jogcimmel
rendelkezik.

Személyes adat kezelésére csak jog gyakorlasa vagy kotelezettség teljesitése érdekében van
lehetbség.

A Tarsasag altal kezelt személyes adatok magancélra valé felhasznalasa tilos.
Az adatkezelésnek mindenkor meg kell felelnie a célhoz kotottség alapelvének.

A Tdrsasag személyes adatot csak meghatdrozott célbdl, joggyakorlas és kotelezettség
teljesitése érdekében kezel, a cél eléréséhez sziikséges minimalis mértékben és ideig.

Az adatkezelés minden szakaszaban meg kell felelni a célnak — és amennyiben az adatkezelés
célja megsz(int, vagy az adatok kezelése egyébként jogellenes, az adatok torlése kerilnek.

A torlésrél a Tarsasagnak az adatot ténylegesen kezel8 munkavallaléja gondoskodik. A torlést
a munkavallalé felett munkaltatéi jogkoroket ténylegesen gyakorld személy ellendrizheti.

A Tarsasag személyes adatot csak az érintett el6zetes — klldnleges személyes adat esetén
irasbeli —hozzajaruldsa vagy torvény, illetve torvényi felhatalmazas alapjan kezel.

A Tarsasag az adat felvétele el6tt minden esetben kozli az érintettekkel, az adatkezelés céljat,
valamint az adatkezelés jogalapjat.

A Tdrsasag személyes adatokon végzett adatkezelést, személyes adatok megismerését,
gyljtését vagy felhasznalasat csak abban az esetben jogosult végezni (akkor rendelkezik
jogcimmel):

= Ha ahhoz a személyes adat jogosultja kifejezetten hozzajarulasat adta a személyes
adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl torténé megismeréséhez és kezeléséhez.

=  Amennyiben az adatkezelés a tarsasagra vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez
sziikséges.

= Az adatkezelés olyan szerzGdés teljesitéséhez sziikséges, amelyben a személyes adatok
jogosultja az egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését megel6z6en a személyes adatok
jogosultjanak kérésére torténd lépések megtételéhez sziikséges.

=  Amennyiben az adatkezelés a személyes adat jogosultjanak vagy egy masik természetes
személyek létfontossagu érdekének védelme miatt sziikséges, illetve a Tarsasag (vagy egy
Harmadik fél) jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha a Tarsasaggal
szemben els6bbséget élveznek a személyes adat jogosultjanak olyan érdekei és alapvetd
jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé.

A Tarsasag adatkezelési tevékenységét adatfeldolgozo igénybevétele nélkil végzi.

11.



ADATVEDELMI SZABALYZAT Verzioszam:
ez

1.0-20180525
&s Fia Kt

A Tarsasag szervezeti egységeinél adatkezelést végz6 alkalmazottak a Tarsasag megbizasabal
az adatkezelésben résztvevs, annak valamely miliveletét végz6 szervezeti (mUikddési)
egységek alkalmazottjai kotelesek a megismert személyes adatokat Uzleti titokként megérizni.

A személyes adatokat kezel6 és azokhoz hozzaférési lehet8séggel rendelkezd személyek
kotelesek Titoktartasi Nyilatkozatot tenni.

Ha a szabalyzat hatalya alatt allé személy tudomast szerez arrél, hogy a tarsasag altal kezelt
személyes adat hibas, hianyos vagy id6szerl(tlen, koteles azt helyesbiteni vagy helyesbitését
az adat rogzitéséért felel6s munkatarsnal kezdeményezni.

A Tarsasdg megbizasabdl adatfeldolgozdi tevékenységet végzd természetes vagy jogi
személyekre, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezeti (mikodési) egységekre
vonatkozé6 adatvédelmi kotelezettségeket az adatfeldolgozdval kotétt megbizasi
szerz8désben érvényesitend6k. Az adatfeldolgozéval a Tarsasdag az Infotv. altal elGirt
Adatfeldolgozéi megallapodast, szerz6dést kot.

A Tdrsasag mikodése soran mas természetes és jogi személyek részére adatfeldolgozast is
végez, amely tevékenységet az Adatkezel6 altal alairt Megallapodasok alapjan, végzi.

Az Adatkezel6 altal végzett adatkezelés biztonsagat a kovetkezd technikai és szervezési és
mUikddési intézkedések garantaljak:

= 3z elektronikusan tarolt személyes adatokhoz csak a munkakoriikre tekintettel az erre
feljogositott munkavallalok férhetnek hozza, belépési jelszava megadasat kovetben;

= 3z informatikai eszkozokrdl, rendszeres mentések, archivaldsok, biztositjak a személyes
adatok védelmét;

= a2z egyes munkakordk esetén, a munkavallalok altal tett titoktartasi nyilatkozat a garancia
a személyes adatok kezelésére;

= 3 papir alapu dokumentumok esetén csak a jogosultak kozott van dokumentum atadas,
atvétel, és a személyes adatokat tartalmazé dokumentumokat a Tarsasag zart
szekrényekben, vagy irattartokban tarolja;

= aszemélyes adatokat tartalmazé elektronikus vagy papir alapi dokumentumok esetén a
Tarsasag munkavallaléi a munkafolyamatok soran biztositjak, hogy ezekhez az Adatokhoz
harmadik illetéktelen személy ne juthasson hozza.
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3. Az Adatkezel6 altal végzet adatkezelési tevékenység

3.1 A személyes adatok kezelésének tervezett célja, a kiilonféle adatkezelések tipusai és

jogalapja:

3.11

Adatkezelés tipusa

kameras megfigyelés

Kezelt adat kategoriaja

az érintettrdl készilt mozgdkép, fénykép

Adatkezelés célja

az Adatkezel6 székhelye, telephelyei,
fioktelepei biztonsaga, vagyonvédelme

Adatkezelés jogalapja

Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontja:
az adatkezelés az Adatkezel6 jogos
érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges

Adattarolas id6tartama

a felvétel rogzitésétdl szamitott 3
munkanap

Hozzaférésre jogosult személy, munkakér,
szervezeti egység

az Adatkezel6 ligyvezetdje, és az ltala
kijelolt munkakorok illetve, szervezeti

egyseg

A kezelt adatokkal rendelkezésre jogosult,
illetve azok kezeléséért felelGs személy

az Adatkezel6 ligyvezetdje, és az ltala
kijelolt személyek

3.1.2

Adatkezelés tipusa

az Adatkezel6 partnereivel, tgyfeleivel,
vev@ivel folytatott telefonos kapcsolattartas

Kezelt adat kategoriaja

az Adatkezel6 partnereivel folytatott
telefonbeszélgetés hanganyaga, illetve az
azok sordn esetlegesen rogzitett személyes
adatok

Adatkezelés célja

az Adatkezel6 altal jelenlegi, illetve leendd
partnereivel, Ggyfeleivel, vasarldival
megkotott vagy megkotni szandékozé
szerz6dések teljesitése,

a felek kozotti gazdasagi kapcsolatok
fenntartasa, fejlesztése,

az Adatkezel6 ligyfélszolgalati
tevékenysége, szinvonalanak folyamatos
emelése,

a Tarsasag altal forgalmazott termékek,
vagy a Tarsasag altal biztositott
szolgaltatasok értékesitése

13.
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Adatkezelés jogalapja

Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének b) pontja:
az adatkezelés szerz6dés teljesitéséhez
sziikséges

Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontja:
az adatkezelés az Adatkezel§ jogos
érdekeinek érvényesitéséhez sziiksége

Adattarolas id6tartama

Az esetleges felvétel rogzitésétdl szamitott
3 hénap

Hozzaférésre jogosult személy, munkakér,
szervezeti egység

az Adatkezel6 ugyvezetdje, és az altala
kijelolt munkakorok illetve, szervezeti

egység

A kezelt adatokkal rendelkezésre jogosult,

illetve azok kezeléséért felelGs személy

az Adatkezel6 ligyvezetdje, és az dltala
kijelolt személyek

3.1.3

Adatkezelés tipusa

az Adatkezel6 partnereivel folytatott
elektronikus, illetve papir alapu, levelezés,
kapcsolattartas

Kezelt adat kategoriaja

az Adatkezel6 partnereivel, tgyfeleivel,
vev@ivel folytatott

levelezés tartama, illetve az

azok sordn esetlegesen rogzitett személyes
adatok

Adatkezelés célja

az Adatkezel6 altal jelenlegi, illetve leendd
partnereivel, tgyfeleivel, vasarldival
megkotott vagy megkotni szandékozé
szerz6dések teljesitése,

a felek kozotti gazdasagi kapcsolatok
fenntartasa, fejlesztése,

az Adatkezel6 ligyfélszolgalati
tevékenysége, szinvonalanak folyamatos
emelése,

a Tarsasag altal forgalmazott termékek,
vagy a Tarsasag altal biztositott
szolgaltatasok értékesitése

Adatkezelés jogalapja

Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének b) pontja:
az adatkezelés szerzG6dés teljesitéséhez
sziikséges

Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontja:
az adatkezelés az Adatkezel6 jogos
érdekeinek érvényesitéséhez sziiksége

Adattarolas id6tartama

Az esemény rogzitésétdl szamitott
3 hénap
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Hozzaférésre jogosult személy, munkakér,
szervezeti egység

az Adatkezel6 lgyvezetdje, és az altala
kijelolt munkakorok illetve, szervezeti

egyseg

A kezelt adatokkal rendelkezésre jogosult,

7 77

illetve azok kezeléséért felel6s személy

az Adatkezel6 ugyvezetdje, és az altala
kijelolt személyek

3.14

Adatkezelés tipusa

az Adatkezel6 altal megkotott
szerz6désekben szerepl6 személyes adatok

Kezelt adat kategoriaja

az Adatkezel6vel szerz6dé6 felek
képviselGinek, illetve a szerz6désben név
szerint azonositott személyek személyes
adatai (neve, sziiletési neve, sziiletési helye,
sziiletési ideje, anyja neve, lakcime)

Adatkezelés célja

az Adatkezel6 altal partnereivel, tigyfeleivel,
vasarldival megkotott szerz6dések
teljesitése,

a szerz6dé felek beazonositasa,

a vételar kifizetésének biztositasa,

a szerz6dés létrejottének, érvényességének
bizonyitasa

Adatkezelés jogalapja

Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének b) pontja:
az adatkezelés szerz6dés teljesitéséhez
sziikséges

Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontja:
az adatkezelés az Adatkezel§ jogos
érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges
Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja:
az adatkezeléshez az érintett hozzajarulasat
adta

Adattarolas id6tartama

a szerz6dés érvényességének és
hatdlyossaganak idGtartama, illetve az
abbdl eredd jogok, kovetelések
érvényesitésének eléviilési idejének lejarta

Hozzaférésre jogosult személy, munkakér,
szervezeti egység

az Adatkezel6 ligyvezetdje, és az 3ltal
kijelolt munkakorok illetve, szervezeti

egység

A kezelt adatokkal rendelkezésre jogosult,

7 77

illetve azok kezeléséért felel6s személy

az Adatkezel6 ugyvezetdje, és az altala
kijelolt személyek

3.15

Adatkezelés tipusa

Toborzasi, palyaztatasi kivalasztasi
tevékenység
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Kezelt adat kategoriaja

az Adatkezel6hoz allasra jelentkezd
személyek altal megadott személyes adatok
(pl. név, sziiletési név, sziiletési hely és id6,
lakcim, telefonszam, e-mail cim, csaladi
allapot, végzettség, képzettségek,
képességek, korabbi foglalkoztatdsra
vonatkozo adatok, arckép, stb.)

Adatkezelés célja

az Adatkezel6 munkaer8igényeinek
megfelel6 munkavallalék kivalasztasa,
illetve a vellik torténé kapcsolattartas

Adatkezelés jogalapja

Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontja:
az adatkezelés az AdatkezelG jogos
érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges
Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja:
az adatkezeléshez az érintett hozzajarulasat
adta

Adattarolas id6tartama

az allasra jelentkez6 személy hozzajaruld
nyilatkozatanak visszavonasaig, de
legfeljebb a személyes adatok megaddasatdl
szamitott 6 (azaz hat) hénap a NAIH
iranyelvei alapjan

Hozzaférésre jogosult személy, munkakér,
szervezeti egység

az Adatkezel6 ugyvezetdje, és az altala
kijelolt munkakorok illetve, szervezeti

egyseg

A kezelt adatokkal rendelkezésre jogosult,

7 77

illetve azok kezeléséért felel6s személy

az Adatkezel6 ugyvezetdje, és az altala
kijelolt személyek

3.1.6

Adatkezelés tipusa

Munkavallalok foglalkoztatasaval
Osszefliggésben kezelt adatok

Kezelt adat kategoriaja

az Adatkezel6vel munkaviszonyban allé
személyek altal megadott személyes adatok
(pl. név, sziiletési név, sziiletési hely és idG,
lakcim, TAJ szdm, SZAJ szam, személyi
igazolvany szam, telefonszam, e-mail cim,
csaladi allapot, csaladi koridlmények,
gyermekekre, eltartottakra vonatkozo
adatok, végzettség, képzettségek,
képességek, munkaalkalmassag, egészségi
allapot, korabbi foglalkoztatdsra vonatkozd
adatok, arckép, munkavallalo
jutalmazasaval, esetleges szankcionaldsaval
kapcsolatos adatok, foglalkoztatasanak
id6tartama, stb.)
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Adatkezelés célja

az Adatkezel6vel munkaviszonyban 4llé
személyekkel a munkaviszony létrehozasa,
a munkaviszony alapjan fennallé
nyilvantartasi, bejelentési, adatszolgaltatasi
kotelezettségek teljesitése,

a munkavallaldkkal torténd kapcsolattartas,
az Adatkezel6 munkaszervezetével
kapcsolatos intézkedések megvaldsitasa,

a munkaviszonybdl eredd kotelezettségek
teljesitése

Adatkezelés jogalapja

Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének b) pontja:
az adatkezelés szerzG6dés teljesitéséhez
sziikséges

Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontja:
az adatkezelés az Adatkezel6 jogos
érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges
Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja:
az adatkezeléshez az érintett hozzajarulasat
adta

egyéb a foglakoztatdssal kapcsolatos
jogszabalyi elGirasok teljesitése

Adattarolas id6tartama

az Adatkezel6 és a munkavallalé kozotti
munkaviszony fennalldsanak id6tartama,
illetve annak megsziinését kévetben is az
abbol eredd iratbrzési, adatszolgaltatasi
kotelezettség id6tartama,
jogszabalyokban rogzitett egyéb hatarid6k

Hozzaférésre jogosult személy, munkakér,
szervezeti egység

az Adatkezel6 lgyvezetdje, és az altala
kijelolt munkakorok illetve, szervezeti

egyseg

A kezelt adatokkal rendelkezésre jogosult,
illetve azok kezeléséért felel6s személy

az Adatkezel6 lUgyvezetdje, és az altala
kijelolt személyek

3.1.7

Adatkezelés tipusa

Munkavallaldk altal hasznalt eszkozokkel
(mobiltelefon, szamitdgép) 6sszefliggésben
tarolt személyes adatok

Kezelt adat kategoriaja

a munkavallalék altal hasznalt
szamitogépeken, mobiltelefonokon, illetve
altaluk hasznalt egyéb eszk6zokon tarolt
személyes adatok (pl. személyes levelezés,
uzenetek, kapcsolati adatok, feljegyzések,
hang-, kép-, mozgdkép felvételek), illetve az
egyes eszk6zok alapjan nyerheté adatok (pl.
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helymeghatdrozas)

Adatkezelés célja

az Adatkezel6 munkavallaléi
munkavégzésének ellenbrzése,

az altaluk munkavégzésiikkel
Osszefliggésben rogzitett adatok,

a munkavégzés eredményének megérzése,
ellen6rzése,

a munkavégzés feltételeinek biztositasa

Adatkezelés jogalapja

Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének b) pontja:
az adatkezelés szerzG6dés teljesitéséhez
sziikséges

Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontja:
az adatkezelés az Adatkezel6 jogos
érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges
Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja:
az adatkezeléshez az érintett hozzajarulasat
adta

Adattarolas id6tartama

az adott eszkdz munkavallalo altali
hasznalatanak id6tartama

Hozzaférésre jogosult személy, munkakér,
szervezeti egység

a munkavallaldk jogosultak az altaluk
munkavégzésre hasznalt eszk6zékon (pl.
mobiltelefon, szamitogép, laptop)
személyes adatokat rogziteni és tarolni
azzal, hogy az eszk6z6k magancélu
haszndlata nem veszélyeztetheti a
munkavallalé munkaviszonybdl eredé
kotelezettségeinek teljesitését, valamint az
Adatkezel6, mint munkaltatd jogos
gazdasagi érdekeit,

a munkavallaldk hivatkozott eszk6zokon
6rzott sajat személyes adataik elkilonitése
és megodvasa érdekében sziikséges
intézkedéseket kotelesek megtenni,

a hivatkozott személyes adatokhoz
fészabaly szerint kizarélag a munkavallalé
jogosult hozzaférni, azokkal rendelkezni,
kivéve amennyiben az az Adatkezels jogos
gazdasagi, illetve munkaviszonybdl eredé
érdekei miatt sziikséges

A kezelt adatokkal rendelkezésre jogosult,

illetve azok kezeléséért felelGs személy

az Adatkezel6 ligyvezetdje, és az dltala
kijelolt személyek

3.1.8

| Adatkezelés tipusa

Munkavallalok altal hasznalt gépjarmdvek
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helymeghatarozasa

Kezelt adat kategoriaja

Adatkezel8 munkavallaléi altal hasznalat
gépjarmlivek mozgdsara,
helymeghatarozdsara vonatkozo adatok

Adatkezelés célja

az Adatkezel6 jarmdveinek
nyomonkdvetése,

lopas elleni védelmik, a munkafolyamatok,
munkavégzés ellenbrzése

Adatkezelés jogalapja

Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontja:
az adatkezelés az Adatkezel6 jogos
érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges

Adattarolas id6tartama

az adott eszkdz munkavallalé altali
hasznalatanak id6tartama

Hozzaférésre jogosult személy, munkakér,
szervezeti egység

az Adatkezel6 ligyvezetdje, és az dltala
kijelolt munkakorok illetve, szervezeti

egység

A kezelt adatokkal rendelkezésre jogosult,
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illetve azok kezeléséért felel6s személy

az Adatkezel6 lUgyvezetdje, és az altala
kijelolt személyek

3.1.9

Adatkezelés tipusa

Munkavallalék helymeghatarozasa

Kezelt adat kategoriaja

munkaidén belil a munkavallalék
helyzetének meghatarozasa az
Adatkezel6nél alkalmazott
beléptetérendszer segitségével

Adatkezelés célja

a munkavallalok munkaidejének, pihené
idejének nyilvantartasa

Adatkezelés jogalapja

Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének b) pontja:
az adatkezelés szerzG6dés teljesitéséhez
sziikséges

Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontja:
az adatkezelés az Adatkezel6 jogos
érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges
Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja:
az adatkezeléshez az érintett hozzajarulasat
adta

Adattarolas id6tartama

az Adatkezel6 és a munkavallald kozotti
munkaviszony fennallasanak idétartama

Hozzaférésre jogosult személy, munkakér,
szervezeti egység

az Adatkezel6 ugyvezetdje, és az altala
kijelolt munkakorok illetve, szervezeti

egység

A kezelt adatokkal rendelkezésre jogosult,
illetve azok kezeléséért felelGs személy

az Adatkezel6 ligyvezetdje, és az dltala
kijelolt személyek
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Minden olyan személyes adatkezelés esetében, amely nem jogszabalyi rendelkezésen alapul,
és a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b), d) vagy f) pontja alapjan nincs jogalap az adatkezelésre, az
adatkezelés megkezdése el6tt az érintett kifejezett hozzajarulasat kell kérni.

3.2 Az egyes személyes adatok kezelésének teriiletei szervezeti egységei a Tarsasagnal:

A Tdrsasag els6sorban Uj és hasznalt gépjarmlvek értékesitésével és szervizelésével, alkatrész
értékesitésével foglalkozik, és az ehhez szorosan kapcsolodd egyéb szolgdltatasok
biztositasaval, mint példaul mUiszaki vizsgaztatas, gépjarmU bevizsgalds, apolas, tanacsadas,
stb.

A Tdrsasag telephelyén az alabbi terlleteken és szervezeti egységeknél jelenik meg személyes
adat és adatkezelés:

3.2.1 Ertékesitési teriilet:

Itt a Tarsasag részben Adatkezeld, részben Adatfeldolgozd, mivel az egyes markak importérei,
vagy képvisel6i minGsiilnek AdatkezelSnek.

Személyes adatokra egy ajanlat kiadasahoz, tesztvezetéshez (prébaut), tajékoztatd anyag
megkildéséhez, vagy vételi szerz6dés megkotéséhez van sziikség.

A személyes adatok bekérése torténhet, személyesen, telefonon, vagy irasban.
Adatkezelés ezekben az esetekben, hozzajaruldson alapul.

Amikor az Ugyfél, személyesen van jelen akkor minden alkalommal irdsban Nyilatkozik, és adja
a hozzdjarulasat a személyes adatainak kezeléséhez, abban az esetben, ha az Ugyfél valamely
személyes adatanak a kezelése, a fent emlitettek alapjan sziikségessé valna.

Amennyiben a kapcsolatfelvétel, érdeklGdés, tajékozddas, barmely kommunikacio, irasban
torténik, és a személyes adatok valamelyike a fent emlitettek soran sziikségessé valna, akkor
avalaszlevélben az érintett szamara egy hozzajaruld Nyilatkozat keriil kikildésre, és a Tarsasag
kéri a Nyilatkozatot kitoltve torténd visszakildését.

Amennyiben a megkeresés telefonon torténik, akkor a széban torténé hozzajarulas alapjan az
érintett Nyilatkozat megszerzése a személyes adatok kezelésére, akkor torténik meg, ha az
Ugylet barmely formaban tovabb halad és vagy személyesen, vagy irott formaban térténik meg
a tovabbi kommunikacid.

3.2.2 Ugyfélszolgalat, recepcio, pénztar:

Itt a Tarsasag részben Adatkezeld, részben Adatfeldolgozd, mivel az egyes markak importérei,
vagy képvisel6i mindsulnek Adatkezel6nek, illetve a szolgaltatdst nyujtd partnerek, mint
példaul biztositok, alkusz cégek, vagy hatdsagok, amelyek felé a megfelel§
formanyomtatvanyok kitoltésével torténik meg az adatszolgaltatas.

Személyes adatokra itt a szerz6dések megkotéséhez és az Ugyletek lebonyolitdsdahoz van
sziikség.
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A legtobb esetben mar az értékesités soran a hozzajarulo nyilatkozatok beszerzésre keriiltek,
amennyiben ez még nem tortént meg, akkor az alabbiak szerint jarnak el:

A személyes adatok bekérése torténhet, személyesen, telefonon, vagy irasban.
Adatkezelés ezekben az esetekben, hozzajarulason alapul.

Amikor az Ugyfél, személyesen van jelen akkor minden alkalommal irdsban Nyilatkozik, és adja
a hozzajarulasat a személyes adatainak kezeléséhez, abban az esetben, ha az Ugyfél valamely
személyes adatanak a kezelése, a fent emlitettek alapjan sziikségessé valna.

Amennyiben a kapcsolatfelvétel, érdekl6dés, tajékozddas, barmely kommunikacid, irdsban
torténik, és a személyes adatok valamelyike a fent emlitettek soran sziikségessé valna, akkor
avalaszlevélben az érintett szdmara egy hozzajaruld Nyilatkozat kerl kiklildésre, és a Tarsasag
kéri a Nyilatkozatot kitoltve torténd visszakildését.

Amennyiben a megkeresés telefonon torténik, akkor a széban torténé hozzajarulas alapjan az
érintett Nyilatkozat megszerzése a személyes adatok kezelésére, akkor térténik meg, ha az
ugylet barmely formaban tovabb halad és vagy személyesen, vagy irott formaban térténik meg
a tovabbi kommunikacid.

3.2.3 Szerviz, miiszaki vizsgaztatas, eredet vizsgalat:

Itt a Tarsasag részben Adatkezeld, részben Adatfeldolgozd, mivel az egyes markak importérei,
vagy képvisel6i minGsiilnek AdatkezelGnek.

Személyes adatokra itt a munkafolyamatok elvégzéséhez, regisztralasahoz, nyomon
kovetéséhez, esetleges reklamacié kezeléséhez, az. Ugyfél értesitéséhez és az lgyletek
lebonyolitasahoz van sziikség.

A személyes adatok a munkafelvételi ponton munkalapra keriilnek rogzitésére, és ez a
munkalap ez végig koveti a gépjarmlvet, amig az a Tarsasag telehelyén megtalalhato,
tartalmazza, a gépjarm(ivek egyes azonosito adatait, illetve az ligyfél azon személyes adatait,
amelyhez hozzajaruldsat adta, illetve amelyre értesitést kér.

Személyes adatok, bekérése a miiszaki vizsgaztatds esetén a hatdsagi eljarasban
meghatarozottak szerint torténik, és a szikséges nyomtatvanyok kitoltése és adatok
rendszerbe torténd feltoltésével torténik, valamint ebben az esetben is az érintettek téltenek
ki hozzajaruld Nyilatkozatot.

A személyes adatok bekérése ezekben az esetekben is torténhet, személyesen, telefonon,
vagy irasban.

Adatkezelés ezekben az esetekben, hozzajarulason alapul.

Amikor az Ugyfél, személyesen van jelen akkor minden alkalommal irdsban Nyilatkozik, és adja
a hozzajarulasat a személyes adatainak kezeléséhez, abban az esetben, ha az Ugyfél valamely
személyes adatanak a kezelése, a fent emlitettek alapjan sziikségessé valna.

Amennyiben a kapcsolatfelvétel, érdekl6dés, tajékozddas, barmely kommunikacid, irdsban
torténik, és a személyes adatok valamelyike a fent emlitettek soran sziikségessé valna, akkor
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avalaszlevélben az érintett szamara egy hozzajaruld Nyilatkozat keriil kikiildésre, és a Tarsasag
kéri a Nyilatkozatot kitoltve torténd visszakildését.

Amennyiben a megkeresés telefonon torténik, akkor a széban torténé hozzajarulas alapjan az
érintett Nyilatkozat megszerzése a személyes adatok kezelésére, akkor térténik meg, ha az
ugylet barmely formaban tovabb halad és vagy személyesen, vagy irott formaban térténik meg
a tovabbi kommunikacid.

3.2.4 Alkatrész értékesités:

Itt a Tarsasag elsGsorban a sajat szervizét szolgalja ki alkatrészekkel, igy az tUgyfelek, vasarlok
személyes adatainak kezelése, mar a hozzajaruld Nyilatkozat alapjan toérténik.

Amennyiben a Tarsasag a Vevdit kdzvetlenul nem a szervizen keresztill szolgdlja ki, akkor
abban az esetben van szikség személyes adatokra, ha a vasarlo, szamla kiallitasat kéri, vagy
az adott termék megrendelése, vagy ajanlat készitése szempontjabdl az ligyfelet vagy vasarlét
értesiteni, vagy tajékoztatni kell.

Személyes adatokra itt teljes egészében a mindségi kiszolgaldas biztositasa és az ugyfél
érdekében sziikséges, igy ezek is hozzajaruldson alapulnak.

A személyes adatok bekérése ezekben az esetekben is torténhet, személyesen, telefonon,
vagy irasban.

Amikor az Ugyfél, személyesen van jelen és a tovabbiakban sziikséges valamely személyes
adatanak a kezelése, akkor minden alkalommal irasban Nyilatkozik, és adja a hozzajarulasat a
személyes adatainak kezeléséhez.

Amennyiben a kapcsolatfelvétel, érdeklGdés, tajékozddas, barmely kommunikacio, irasban
torténik, és a személyes adatok valamelyike a fent emlitettek soran sziikségessé valna, akkor
avalaszlevélben az érintett szamara egy hozzajaruld Nyilatkozat keril kikildésre, és a Tarsasag
kéri a Nyilatkozatot kitoltve torténd visszakildését.

Amennyiben a megkeresés telefonon torténik, akkor a széban torténé hozzajarulas alapjan az
érintett Nyilatkozat megszerzése a személyes adatok kezelésére, akkor torténik meg, ha az
Ugylet barmely formaban tovabb halad és vagy személyesen, vagy irott formaban térténik meg
a tovabbi kommunikacid.

3.3 Munkavallaléi személyes adatok kezelése, els6sorban a személyzeti osztalyon torténik,
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az Adatkezeld altal végzett egyes, specidlis munkahelyi adatkezelések:

Az Adatkezel6 az altala végzett egyes, specidlis munkahelyi adatkezelésekkel kapcsolatban
alkalmazott, az dltala alkalmazott munkavallalokra iranyadd gyakorlatat — a Nemzeti
Adatvédelmi és Informdciészabadsag Hatdsag 2016. évi tajékoztatdjaval, illetve a 95/46/EK
iranyelv alapjan létrehozott munkacsoport 2/2017. szdmu véleményével 6sszhangban — az
alabbiakban foglalja 6ssze:

Allashirdetésre jelentkez6 munkavallalok adatainak kezelése
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Az Adatkezel6 ,anonim allashirdetéseket” nem ad fel, ez munkaer6 toborzasi elveivel
ellentétes, vagyis az Adatkezel6 minden allashirdetés kapcsan egyértelm(ien tdjékoztatja a
jelentkez6ket, hogy mely Tarsasag keres munkavallalot.

Az Adatkezel§ az allashirdetésre jelentkez6k kapcsan mindig csak azon informaciok
megismerésére torekszik, amelyek lényegesek az allaspalydzattal, illetve munkakdrrel
kapcsolatban; az adott munkakorrel kapcsolatban lényegtelen informaciok nem gydjthetdék a
jelentkez6ktél.

Adott munkakorre jelentkez6 személy adatai kizardlag abban az esetben kezelhet6k az
Adatkezel6nél, amennyiben az érintett személy az adatkezeléshez hozzdajarulasat adja
adatainak megadasakor. Amennyiben a jelentkez6 még a munkakor palyaztatdsa soran
meggondolja magat, illetve személyes adatainak kezeléséhez adott hozzdajaruldsat
visszavonja, vagy a kivalasztdsi folyamat rd nézve eredménytelendl zarul (nem kot vele
munkaszerz6dést az Adatkezel6) és az érintett nem adta hozzdjaruldsat ahhoz, hogy adatait a
kivalasztasi folyamat lezarasat koévetSen is megdbrizzék, ugy minden személyes adatat
(kulonosen jelentkezését, e-mail Uzeneteit, Onéletrajzat, valamint a jelentkezésével
Osszefliggésben esetlegesen készitett feljegyzéseket), a palydzati anyag beadasatdl szamitott
6 azaz hat honapon belll tordlni kell az Adatkezel6 adatbazisabdl, illetve szamitdgépes
rendszerébdl, irattarabdl, fliggetlenil attdl, hogy azt az Adatkezel6 milyen adathordozon 6rzi.

Az érintettet a kivalasztasi folyamat eredményérél tajékoztatni kell, vagyis kozolni kell vele a
kivalasztasi folyamat lezarasat kovet6en, hogy az Adatkezel6 kivan-e vele munkaszerz6dést
kotni (nemleges valasz esetén is).

Az Adatkezel6 munkaeré toborzasi tevékenysége soran munkaerG-kozvetit6t nem vesz
igénybe, munkaerG-kozvetits részére személyes adatokat nem tovabbit, illetve t6le adatokat
nem fogad, amennyiben igen, Ugy a személyes adatok kezelésére vonatkozod felelGséget és
szabalyokat, a Felek egymas kozott Megallapodasba foglaljak.

Munkavallaléi alkalmassagi vizsgalatok

Az AdatkezelGnél kizarolag jogszabaly altal elGirt munkaalkalmassagi vizsgalatok elvégzésére
keriil sor, melyek elvégzése el6tt tajékoztatni kell a munkavallalékat, mint érintetteket arrdl,
hogy az adott vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére iranyul, azt milyen
jogszabdlyhely irja el6 és milyen eszkdzzel, mddszerrel végzik.

A munkaalkalmassagi vizsgalatok eredményeit a munkavallalén kivil kizardlag a vizsgalatot
végz6 szakember ismerheti meg. Az Adatkezel§, illetve annak mas munkavallaldi kizarolag azt
az informaciot kaphatjak meg a vizsgalat alapjan, hogy a vizsgalt személy (érintett) munkara
alkalmas-e, illetve milyen feltételek biztositanddk ehhez.

Az Adatkezel6 az egyes allaspalyazatok kapcsan személyiségteszteket, alkalmassagi
vizsgalatokat nem végez.
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A munkaviszony fennallta alatt végzett munkahelyi tréningek adatvédelmi kovetelményei

Az Adatkezel6 a munkavallaléitdél egyes munkavallalok munkavégzésének értékelésére,
munkavégzésének, személyiségének fejlesztése érdekében kildnféle tesztek, értékeld ivek
kitoltését kérheti, az értékelések azonban az értékel6k részér6l anonim modon torténnek, és
az értékeléseket csupan az alabbi személyek ismerhetik meg.

Az Adatkezel6 a hivatkozott értékelések eredményeit, adatait nem hozza nyilvanossagra, az
azokhoz hozzaféréssel rendelkez6 személyek azokat kotelesek szigoruan titokban tartani,
vagyis a hivatkozott adatokat nem hozhatjadk mdas tudomdsara, nem tehetik mdas szdmara
hozzaférhetévé, mas altal megismerhetévé, azokat a nyilvanossaghoz nem kozvetithetik.

A hivatkozott adatok, értékelések, személyiségtesztek eredményeit, valamint az azokkal
Osszefliggésben készllt minden feljegyzést a kiértékelést kdvetéen haladéktalanul meg kell
semmisiteni, kivéve ha azok anonimizdlasa elvégezheté.

Amennyiben az értékelést — akar munkahelyi tréning keretében — nem az Adatkezel8, hanem
az 6 megbizdsabol mas — a tréninget szervezd szakcég - végzi, Ugy az azzal dsszefliggésben
keletkezett adatokat a szakcég nem adja at az Adatkezeld részére. Az Adatkezel§ felhivja a
hivatkozott szakcégeket arra, hogy az esetleges értékelések, személyiségprofilok
eredményeit, illetve a felméréssel, értékeléssel Gsszefliggésben készilt dokumentumokat,
tesztlapokat a kitolt6 részére adjak vissza az értékelést kovetGen.

Py

Munkavallalék feddhetetlen el6életének igazolasa

Az Adatkezel6 a munkavallaldk, allaspalyazatra jelentkez6k részér6l feddhetetlen elGéletiik
igazolasat (hatdsagi erkolcsi bizonyitvany benyujtasat) nem irja eld.

Munkahelyi kameras megfigyelés

Az Adatkezel6 székhelyén, telephelyein, fidktelepein vagyonvédelmi célbdl, mint jogos
munkaltatoi érdekbdl kameras megfigyel6 rendszert lizemeltet.

Az Adatkezel6 nem helyez el kamerat olyan helyiségben, ahol a megfigyelés az emberi
méltdsagot sértheti (01t6z6, zuhanyzo, illemhelyiség, stb.). Az Adatkezel6 ebédls, étkez6
helyiségben alkalmaz kameras megfigyelést az ott elhelyezett védendd értékek (berendezési
targyak, ital automata, stb.) biztonsaga érdekében.

Az Adatkezel6 altal alkalmazott kameras megfigyelés kizardlag az Adatkezel§ helyiségeinek és
értékeinek megfigyelésére szolgal, a kozterilet megfigyelésére nem.

A kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés jogszer(iségéért az Adatkezel§ Gigyvezetdje
felel6s, és a megfigyelés soran készilt felvételekhez is kizardlag 6 jogosultak hozzaférni, a
hozzaférést mas szamara engedélyezni. Az Adatkezel§ UgyvezetSje a fentiekkel
Osszefliggésben onalléan jogosult eljarni.

A kamerdas megfigyelés adatait rajta kivil mas nem jogosult megismerni.

Az Adatkezel6 a kameras megfigyelés eredményeit, a rogzitett felvételeket kizardlag
hatarozott hatdsagi, birdsagi felhivasra adja ki az illetékes hatdsag, birdsag részére, egyébként
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mas részére a hivatkozott adatok, felvételek nem adhatok ki, a nyilvanossaghoz nem
kozvetithet6k, nyilvanossagra nem hozhatok.

A felvételek megtekintésére, felhaszndlasara vonatkozd kérelmeket az Adatkezeld
Ugyvezet6jéhez cimezve kell elSterjeszteni a felvétel megtekintésének, felhasznalasanak
okdanak, céljanak megjeldlésével.

Az érintettek a kameras megfigyel6rendszerrel 6sszefliggésben felmeriil6 panaszaikat szintén
a fenti személyek részére juttathatjak el, akik kdtelesek a panaszt érdemben kivizsgalni és
annak eredményérdl az érintettet tdjékoztatni. Amennyiben az érintett a vizsgalat
eredményével nem elégedett, Ugy a jelen szabalyzatban leirtaknak megfelel6 jogorvoslati
lehet6ségeket veheti igénybe.

Az Adatkezel6 rejtett kameras megfigyelést nem alkalmaz.

2 7

Az Adatkezel6 altal a munkavallalok rendelkezésére bocsatott e-mail fidkok, illetve laptopok
hasznalatanak ellenérzése

Az Adatkezel6 altal a munkavallalédk rendelkezésére bocsatott e-mail fiok magancélokra nem
haszndlhatd.

Amennyiben a fenti tilalom ellenére az Adatkezel$ altal rendelkezésiikre bocsatott e-mail
fiokot a munkavallalék munkavégzéssel dssze nem flggs, sajat céljaikra hasznaljak, ugy a
magan céllal osszefliggésben keletkezett adatainak torlésére vagy eltavolittatdsara az
Adatkezel6nek jogosult intézkedni.

A munkavallalok az Adatkezel6 altal rendelkezésiikre bocsatott laptopot csak sajat
felelGsséglikre jogosultak sajat célokra hasznalni, annak ismeretében, hogy az Adatkezel6 a
laptopon G6rzott tartalmakat barmikor attekintheti, ellenGrzés ala vonhatja, mely sordn
személyes adatok is vétleniil a birtokaba keriilhetnek, tudomasara juthatnak.

Az egyes e-mail fidkok, laptopok magdncéld hasznalata nem veszélyeztetheti a munkavallalé
munkaviszonybdl eredd kotelezettségeinek teljesitését, valamint az Adatkezel6, mint
munkaltato jogos gazdasagi érdekeit.

Az Adatkezel8 a munkavallaldk rendelkezésére bocsatott e-mailfiokokkal, laptopokkal jogosult
rendelkezni, azokba barmikor jogosult betekinteni, a fidk, illetve a laptop tartalmat kimenteni
azzal, hogy azt megel6z6en koteles tdjékoztatni a munkavallalét arrdél, hogy a fidkkal,
laptoppal milyen okbdl, céllal, milyen jogos munkaltatéi érdekbdl keril sor rendelkezésre, és
milyen terjedelemben.

A hivatkozott e-mail fiokokkal, laptopokkal rendelkezni kizarélag jogos munkaltatoi érdekbdl
lehetséges, vagyis a munkavallalé6 munkavégzésének ellen6rzése, a munkafolyamatok
nyomon kovetése, a munkavégzés sordn keletkezett adatdllomany rendszerezése, az
Adatkezel§ partnereivel torténd kapcsolattartas biztositasa érdekében.

Az Adatkezel6 biztositja, hogy az e-mail fiok, laptopok ellenérzése soran az érintett
munkavallald jelen lehessen, észrevételt tehessen, egyes adatokhoz torténdé hozzaférése ellen
tiltakozzon.
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Az Adatkezel6 az egyes e-mail fidkok tartalmat 5 azaz 6t évig Grzi, archivalja, azokrdl
folyamatos biztonsagi mentéseket készit.

Az Adatkezel6 altal a munkavallaléi rendelkezésére bocsatott e-mail fiékokba, laptopokba
tortén6é betekintésre, az e-mailek, merevilemezek tartalmanak kimentésére, a fidkok
ellen6rzésére, az e-mail fidkban, merevelemezeken &rzott adatdllomannyal torténd
rendelkezésre a Tarsasag Ugyvezetbje, vagy az altala irdsban felhatalmazott jogosult, aki
egyben felel6s a hivatkozott e-mail fidkokkal, laptopokkal kapcsolatos adatkezelési,
adatvédelmi feladatokért.

Amennyiben a munkavallalé az Adatkezel6 altal rendelkezésére bocsatott e-mail fidkot,
laptopot jogellenes célokra, illetve az Adatkezelé altal nem engedélyezett magdncélokra
hasznalja, ugy az Adatkezel§ vele szemben munkajogi jogkdvetkeményeket alkalmazhat.

Az internethasznalat ellendrzése

Az Adatkezel6 a munkavallaldk internethasznalatat nem kivanja ellenérizni, nem tiltja egyes
honlapok megtekintését azzal, hogy fenntartja a jogot arra vonatkozdan, hogy ezen
gyakorlatan barmikor egyoldalian valtoztasson, attdl a jelen szabalyzat mddositasaval
eltérjen.

” 7

Az Adatkezel6 altal biztositott mobiltelefon hasznalata

vl

Az Adatkezel6 altal a munkavallalék személyes rendelkezésére bocsatott mobiltelefonokat a
munkavallaldk jogosultak magancélokra hasznalni azzal, hogy az Adatkezel6 céljaira torténdé
hasznalat koltségeit az AdatkezelG atalany jelleggel viseli, a magancélu hasznalat koltségeinek
ezen Osszeget meghaladd részét a munkavallaldk kotelesek viselni.

Amennyiben az adott telefon magancély, illetve munkavégzési céld hasznalatanak terjedelme
vitatotta valik, akkor az Adatkezel6 jogosult lekérni az adott hivdszamhoz tartozd
hivasrészletez6t, és felhivni a munkavallalét arra, hogy a magancélbdl tarcsazott szamokat
tegye az Adatkezel6 szamara felismerhetetlenné, majd a hivasrészletez6t adja vissza az
Adatkezel6 részére annak egyeztetése érdekében, hogy a fennmaradd hivészamokat a
munkavallalé valdban munkavégzési céllal tarcsazta-e.

Az Adatkezel6 altal a munkavallaléi részére, de nem az adott munkavallalé kizardlagos
személyes rendelkezésére bocsatott telefonok sajat célokra nem hasznalhaték.

Az Adatkezel6 jogosult ezen telefonok kizarélagos munkavégzéssel kapcsolatos hasznalatanak
— és ennek kérében kiilondsen a kimend hivasok hivoszamanak és adatainak, hanganyagdanak
—ellen8rzésére.

GPS navigaciés, nyomonkovetési rendszer alkalmazasa

Az Adatkezeld jarm(iveiben —a jarmivek nyomonkdvetése, a jarmdvek biztonsaga, lopas elleni
védelme és a munkafolyamatok, munkavégzés ellenérzése érdekében, jogos munkaltatoi
érdekbdl — GPS helymeghatarozé rendszert alkalmaz.
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A GPS nyomonkovetés adataihoz az Adatkezel6n kiviil az Adatkezel6 altal megbizott
flottakezels szakcég férhet hozza.

A GPS nyomonkovetés adataihoz torténé hozzaférést az érintett az Adatkezel6
Ugyvezet6jéhez cimzett kérelemmel kérheti a kérelem indokainak el6addsaval.

A GPS nyomonkovetés adatait az Adatkezel6 a hasznalatot kévet6 3 azaz harom munkanapig
tarolja.

Az Adatkezel6 barmikor elrendelheti a GPS nyomonkoévetés adatai alapjan torténd ellenérzést,
az ahhoz torténé hozzaférést, lekérdezést, amennyiben azt a fenti munkaltatdi érdekek
sziikségessé teszik, mivel az Adatkezel6nek jogos munkaltatéi érdekei fliz6dnek ahhoz, hogy
jarmivei aktudlis helyzetét folyamatosan figyelemmel tudja kévetni.

Az érintett munkavallaldk az Adatkezel6 munkavégzéssel kapcsolatos specidlis adatkezelési
tevékenységére vonatkozé panaszaik esetén a jelen szabdlyzat szerinti jogorvoslati
lehetGségek igénybevételére jogosultak.

3.4 A Tarsasag a személyes adatok kezelését vallalat iranyitasi rendszerben, vagy valamely
Partnere kérésére annak sajat vallalt iranyitasi rendszerében végzi.

3.5 A Tarsasag a személyes adatok kezelésére a szolgdltatas, vagy értékesités céljabol
minden alabbi esetben kéri ligyfele, partnere, vasarldja hozzajarulasat:

= Ugyfélszolgalati kapcsolattartds, tigyfél és vasarldi elégedettség felmérése érdekében.

=  Marketing céli megkeresések, akcidk Uj termékek bevezetésérdl valo tajékoztatds esetén.

= Hirlevél megkildéséhez.

= Uj piaci szolgaltatds bevezetése esetén.

= Ajanlat adasakor.

=  Teszt vezetés, vagy proba Ut esetén.

= Az Ggyfél altal Gzemeltetett, vagy tulajdonaban levé gépjarmi hatdsagi engedélyének
(mdszaki vizsga) lejartanak idépontjaral.

= Az (gyfél altal lGzemeltetett, vagy tulajdonaban levé gépjarm( esetleges szerviz
intervallumanak idejérél.

3.6 A munkavallaldk adatkezeléssel kapcsolatos kotelezettségei

Az Adatkezel6 munkavallaldi kotelesek a munkaviszonyukkal 6sszefliggésben tudomdsukra
jutott személyes adatokat bizalmasan kezelni, azokat az Adatkezel6 el6zetes hozzdjaruldsa
nélkil nem hozhatjak mas tudomdsara, massal nem oszthatjak meg, nem kozolhetik, a
nyilvdnossaghoz nem kozvetithetik, nyilvanossagra nem hozhatjak, harmadik személy
szamdra nem tehetik hozzaférhetdvé.

Az Adatkezel86 munkavallaloi kizardlag a jelen Szabalyzatban foglaltaknak megfelel6en
kezelhetnek személyes adatokat.

Az Adatkezel6 munkavallaléja adatkezelésre nem jogosult munkavallalo, illetve az
Adatkezel6vel szerz6déses jogviszonyban allé adatfeldolgozd részére kizardlag jogi érdek
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érvényesitése céljabdl adhat at személyes adatokat, illetve személyes adatokat tartalmazé
iratokat, adathordozdkat, amennyiben a hivatkozott munkavallald, illetve adatfeldolgozé
szamara ez munkaviszonybdl eredd kotelezettségeinek teljesitése érdekében feltétlenil
szilkséges, és ennek az adatszolgaltatasnak észszer(inek, valamint az elérni kivant céllal
aranyosnak kell lennie.

Az Adatkezel6 munkavallaléja jogosult tovabba személyes adatokat hatdsag rendelkezésére
bocsatani, amennyiben az a hatdsag hatarozott felhivasanak, illetve az Adatkezel6t terheld
jogszabadlyi kotelezettség teljesitése érdekében feltétlenil sziikséges.

Amennyiben a munkavallalonak kétsége meril fel adatszolgaltatasi tevékenységével, illetve
adatkezelési tevékenységének jogszerliségével Osszefliggésben, ugy koteles az Adatkezel6
Ugyvezet6jétdl tajékoztatast, irdnymutatdst kérni.

Az Adatkezel6 munkavallaléi a jelen Szabalyzatban foglaltak megsértésével az Adatkezel6nek
okozott karért felel6sséggel tartoznak. A jelen szabalyzatban foglalt munkavallaléi
kotelezettségek megszegése munkaviszonnyal kapcsolatos Iényeges munkavallaloi
kotelezettségszegésnek mindsil.

3.7 Az AdatkezelGvel szerz6déses jogviszonyban allé adatfeldolgozdk

Az Adatkezel6 részér6l a személyes adatokhoz az Adatkezel6 aldbbi megbizottai férhetnek
hozza abban a korben, amely feladataik ellatdsahoz feltétlenil sziikséges:

= jogi képviseld;

= foglalkozas egészségligyi orvos;

= kdnyvvizsgalo, konyveld;

=  munkavédelmi, tlzvédelmi, munkabiztonsagi feladatok ellatasaval megbizott szakcég;

= flottakezeld szakcég.

Az Adatkezel6 a hivatkozott adatfeldolgozdokkal adatfeldolgozdsi szerz6dést kotott
adatkezelési, adatvédelmi tevékenysége jogszerliségének biztositasa érdekében.

3.8 A Rendelet 13. cikk (1) bekezdése szerinti tovabbi tajékoztatas:

Az adatkezel6 harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére nem kivanja tovabbitani
az 3ltala kezelt személyes adatokat.

Az Adatkezel6 automatizalt dontéshozatalt, illetve profilalkotast nem alkalmaz.
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4. Az Adatkezel6 adattovabbitasa

Az adatkezel6nél tortént minden adattovabbitasrél nyilvantartast kell vezetni, amely
tartalmazza az Infotv. 15. § (2) bekezdésében foglaltakat.

Az adattovabbitasi nyilvantartasban tarolt adatok személyes adatot érint6 adattovabbitas
esetén 5 év, kiilonleges adatot érint6 adattovabbitas esetén 20 év elteltével torélhetdk.

Az Adatkezel6n kiviili, jogi személytdl vagy természetes személytél érkez6, adattovabbitasra
iranyuld megkeresés csak akkor teljesithet, ha az érintett erre irasban felhatalmazza az
adatkezelGt. Az érintett elGzetesen is adhat ilyen tartalmu felhatalmazast, amely szdlhat
valamely id6tartamra és a megkereséssel €16 jogi vagy természetes személyek meghatarozott
korére.

Az érintett nyilatkozattételétdl figgetlenil teljesiteni kell a bilintet6 Ugyekben eljard
hatdsagoktdl (rendbrség, birdsag, lgyészség), valamint a nemzetbiztonsdgi szolgalatoktdl
érkezetd6 megkereséseket.

A nemzetbiztonsagi szolgalatoktdl érkezé megkeresésrdl, annak tényérdl, tartalmardl, a
megtett intézkedésrél a megkereséssel érintett, illetéleg mas szerv vagy személy nem
tajékoztathato.

Az adattovabbitasrél — amennyiben az elektronikusan vezetett nyilvantartasbdl kerdl
teljesitésre — a nyilvantartads vezetésére szolgald informatikai alkalmazas a nyilvantartasra
vonatkozo jogszabalyi rendelkezések szerinti naplot vezet.

A naplé adatait azok keletkezésétdl a nyilvantartasra vonatkozé jogszabalyban el6irtak szerinti
ideig kell megdrizni, és biztositani kell az azok megismeréséhez szikséges technikai
eszkdzoket.

Az adatkezel§ a rendelkezésre all6 adatok alapjan megvizsgalja az adattovabbitas feltételeinek
fennallasat, a megkeresés teljesithetdségét, sziikség esetén tovabbi tdjékozédast végez.

A megkeresés teljesithet&ségérdl az adatkezeld az elektronikus ligyintézés, valamint a bizalmi
szolgaltatasok altalanos szabalyairdl szélé 2015. évi CCXXII. torvény szerinti egylittmikodé
szerv (a tovabbiakban: egylittm(kodd szerv) megkeresése esetében 3 azaz harom, egyéb
esetben 15 azaz tizen6t napon belil dont. Egyluttm(kods szerv az adattovabbitas
megtagadasa esetén egyeztetést kezdeményezhet, amelyet 3 azaz harom napon belil kell
lefolytatni.

Amennyiben az adattovabbitas feltételei fennallnak, az adatokat a megkeresést benyujto
szerv vagy személy rendelkezésére kell bocsatani. Az adatok atadasdval kapcsolatban
felmeriilt koltségeket a megkeresést benyujto szerv vagy személy viseli.

Személyes adatoknak az Eurdpai Union kiviili orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére
torténdé tovabbitasa a GDPR vonatkozé rendelkezéseinek megfelel6en, az adatkezel6
jovahagyasaval torténhet.
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5. Az érintettek adatkezeléssel kapcsolatos jogaival kapcsolatos
tajékoztatas

Az érintettek adatkezeléssel kapcsolatos hozzajarulasa, a hozzajarulas visszavonasa

Ha az adatkezelés hozzdjarulason alapul, az adatkezel6nek képesnek kell lennie annak
igazolasara, hogy az érintett személyes adatainak kezeléséhez hozzajarult. Ha az érintett
hozzdjarulasat olyan irdsbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas Ugyekre is
vonatkozik, a hozzajarulas iranti kérelmet ezekt6l a mas Ugyektél egyértelmlen
megkiilonboztethet6 mdodon kell eladni, érthetd és kdnnyen hozzaférhetd formaban, vilagos
és egyszer( nyelvezettel. Az érintett hozzajaruldsat tartalmazd ilyen nyilatkozat barmely olyan
része, amely sérti e rendeletet, kdtelez6 erével nem bir.

Az Adatkezel6 a vele torténé szerz6déskotés kapcsan a szerz6dés megkotését az érintett
Adatkezel§ altal igényelt mértékd, terjedelmi adatszolgaltatdasahoz, vagyis az Adatkezel6 altal
meghatarozott személyes adatok megadasahoz kétheti, melynek elmaraddsa esetén jogosult
a szerz8dés megkotését megtagadni.

Amennyiben a személyes adatkezelés az érintett hozzajaruldsan alapul, ugy tehat az érintett
az adatszolgdltatast megtagadhatja, ebben az esetben azonban az Adatkezel6 jogosult a
szerz8déskotést megtagadni.

Az érintett hozzajarulasanak visszavonasahoz vald jog gyakorldsa nem érinti a visszavonas
el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszer(iségét.

Az érintettek hozzaférési joga

Az érintettek tdjékoztatast kérhetnek arrdl, hogy az Adatkezel6 milyen adatokat, milyen célra,
mennyi ideig kezel, azokat kinek a részére adja at, valamint, hogy honnan szarmaznak az altala
kezelt adatok.

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6tél visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kovetkez6 informacidkhoz hozzaférést kapjon:

= a3z adatkezelés céljai;

= a3z érintett személyes adatok kategoriai;

= azon cimzettek vagy cimzettek kategériai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kiilonosen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve
a nemzetkozi szervezeteket;

= adott esetben a személyes adatok taroldsanak tervezett id6tartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen id6tartam meghatarozasanak szempontjai;

= a3z érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a ra vonatkozo személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes
adatok kezelése ellen;

= avalamely felligyeleti hatdésdghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;
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= ha az adatokat nem az érintett6l gydjtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérheté
informdcié

Az Adatkezel§ az adatkezelés targyat képezd személyes adatok madsolatat az érintett
rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezel6 nyomtatott
oldalanként 300,- Ft dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus Uton nyujtotta be a
kérelmet, az informacidkat széles korben haszndlt elektronikus formatumban kell
rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri.

Helyesbitéshez, és az adatkezelés korlatozasahoz valé jog
Az érintettek kérhetik személyes adataik helyesbitését, vagy kezelésiik korlatozasat.

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse a ra vonatkozd pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés
céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett
kiegészit6 nyilatkozat utjan torténd — kiegészitését.

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel§ korlatozza az adatkezelést, ha az
alabbiak valamelyike teljesl:

= a3z érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
id6étartamra vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az Adatkezeld ellendrizze a személyes
adatok pontossagat;

= a3z adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznaldsanak korlatozasat;

= a2z Adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabadl, de az
érintett igényli azokat jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;
vagy

= 3z érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem keril, hogy az Adatkezel6 jogos indokai elsGbbséget
élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés a fentiek alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas
kivételével csak az érintett hozzdjaruldsaval, vagy jogi igények elGterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme
érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagdllam fontos kozérdekébdl lehet kezelni. Az
Adatkezel§ az érintettet, akinek a kérésére a fentiek alapjan korlatoztak az adatkezelést, az
adatkezelés korlatozasanak feloldasardl el6zetesen tajékoztatja.

Az adathordozhatdsaghoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy hogy a ra vonatkozo, daltala az Adatkezel6 rendelkezésére
bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban
megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa
anélkul, hogy ezt az Adatkezel§ akadalyoznd, feltéve, hogy az adatkezelés az érintett
hozzajaruldsan, vagy azon alapul, hogy az szerz6dés teljesitése érdekében sziikséges.
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A torléshez (elfeledéshez) valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel indokolatlan késedelem nélkil torolje a
ra vonatkozd személyes adatokat, az adatkezel§ pedig koételes arra, hogy az érintettre
vonatkozd személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil torélje, ha az alabbi indokok
valamelyike fennall:

= 3 személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gydjtotték vagy
mas mddon kezelték;

= 3z érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képez6 hozzajarulasat, és az adatkezelésnek
nincs mas jogalapja;

= az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs els6bbséget élvez6 jogszerl ok az
adatkezelésre, vagy az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen;

= aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;

= aszemélyes adatokat az adatkezel6re alkalmazandd unids vagy tagallami jogban el8irt jogi
kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;

= a személyes adatok gy(ijtésére az informacids tdrsadalommal 6sszefligg6 szolgaltatdsok
kindlasaval kapcsolatosan kerilt sor.

A tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a kezelése ellen (amennyiben az az Adatkezel6 jogos érdekeinek
érvényesitése érdekében, vagy kozhatalmi jogositvany gyakorlasdanak keretében végzett
feladat végrehajtasdhoz sziikséges), ideértve az emlitett rendelkezéseken alapuld
profilalkotast is. Ebben az esetben az Adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb,
kivéve, ha az Adatkezeld bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit6 erej(i jogos okok
indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival
szemben, vagy amelyek jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolédnak.

Az érintettek jogainak gyakorlasa, panasz, jogorvoslat

Az érintett hozzaférési jogainak gyakorldsaval (tovabba az adatainak kiadasaval,
modositdsdval, torlésével stb.) kapcsolatos kérelmeit az Adatkezel§ UgyvezetSjéhez, az
Adatkezel6 székhelyére cimzett postai levélben kérheti, mely alapjan az Adatkezeld
ugyvezetdje, vagy altaluk megbizott munkavallaldja a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy
honapon belll tajékoztatja az érintettet arrdl, hogy az Adatkezel6 milyen intézkedéseket tett
a kérelem alapjan.
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Amennyiben az érintettet az Adatkezel6 adatkezelésével Osszefliggésben jogsérelem éri,
ugy joga van panaszt benyujtani az illetékes feliigyeleti hatosaghoz:

Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsag Hatdsag (NAIH)
Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C,

Web: www.naih.hu

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Telefonszam: 1/391-1440

Az érintett tovabbad az Info tv., valamint a Polgari Térvénykonyv (2013. évi V. torvény) alapjan
birdsag el6tt érvényesitheti jogait polgari peres uton.
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6. Az adatvédelmi incidens kezelése

Adatvédelmiincidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas médon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést
eredményezi

Az adatvédelmi incidenst az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges,
legkés6bb 72 draval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasdra jutott, bejelenti az
illetékes felligyeleti hatdsagnak, kivéve, ha az adatvédelmi incidens valdszin(isithet6en nem
jar kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve.

Ha az adatvédelmiincidens valdszinUsithet6en magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az
érintettet az adatvédelmi incidensrél, melyben vildgosan és kdzérthetéen ismertetni kell az
adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell legaldbb az Ggyben tovabbi tajékoztatast nyujtd
kapcsolattartd nevét és elérhet8ségeit, ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd,
valdszinlsithetd kovetkezményeket, valamint az Adatkezel6 dltal az incidens orvoslasa
érdekében tett vagy tervezett intézkedéseket.

Az Adatkezel6 munkavallaloi kételesek a tudomadsukra jutott adatvédelmi incidensrél az
Adatkezel§ Ggyvezetdjét, vagy —amennyiben az ligyvezet6 nem érhetd el, ugy - az Adatkezel6
informatikai tertletéért felelGs vezetGjét, illetve szakembereit haladéktalanul, de legkésébb a
tudomasszerzésuktsl szamitott 1 6rdn belil tajékoztatni, illetve az adatvédelmi incidens
kovetkezményeinek enyhitésére szolgdld, haladéktalan intézkedést igényl6 lépéseket
megtenni.

A jelen szabdlyzatban foglaltakra, illetve az Adatkezel6 adatvédelemmel, adatkezeléssel
kapcsolatos eljardsara egyebekben értelemszerlen a Rendelet rendelkezései az irdnyaddak.

Az Adatkezel§ fenntartja a jogot, hogy jelen szabalyzatot egyoldalian mddositsa és az
érintetteket arrdl az Adatkezel6nél szokasos mddon értesitse.
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7. Zaro rendelkezések

Jelen szabalyzat 2018. majus 25. napjan lép hatalyba.

25. § A jelen szabalyzatban nem szabalyozott kérdések tekintetében a GDPR és az Infotv.
rendelkezései alkalmazandoék.

Kiegészités: 2025 09 11.
A Mazda Motor Hungary Kft kérésének megfelel6en:

Az unios adatjogi jogszabaly
atlathatosagi nyilatkozata
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AZ ON JARMUVENEK ADATAI: MIT KELL TUDNIA?
ADATRENDELET ATLATHATOSAGI NYILATKOZAT

Szeretnénk, ha megértené, hogy az On csatlakoztatott Mazda jarm(ive milyen adatokat hoz létre,

hogyan tarolja azokat, és hogyan férhet hozza azokhoz, illetve hogyan kezelheti azokat. Ez az

Osszefoglald az unids Adatrendeletnek (2023/2854 rendelet) megfelelGen ismerteti a legfontosabb

tényeket.

Kik vagyunk mi?

Mazda Motor Corporation
3-1, Shinchi, Fuchu-cho, Aki-gun,
Hirosima prefektira 730-8670, Japan

Milyen adatokat fog generalni a jarm(ive?

A jarm(ve bizonyos, jarmlivel és telematikaval kapcsolatos adatokat general. Ez magaban foglalja az

alvdzszamhoz kapcsolddd jarmUiadatokat, példaul kbvetkezéket:

a jarm{ hib3jara vagy meghibasodasara vonatkozd adatok, beleértve a diagnosztikai
hibakddokat (,,DTC-k”), amelyek hiba esetén tovabbitasra keriilnek.

a jarmdhasznalatra vonatkozd adatok, amelyek magukban foglaljak a gyorsuldsra és a
sebességre, a haladasi irdnyra, valamint a jarmd kormany- és fékfunkciéinak hasznalatara
vonatkozd adatokat (amelyeket rendszeres id6kozonként, pl. néhany nap vagy bizonyos
vezetési tavolsag utan gyujlink); és

tovdbbi, a jarmU allapotaval kapcsolatos adatok, amelyek magukban foglalhatjdk a
kilométerdra, az lUzemanyagszint, az olaj élettartamanak leolvasdsat, egyéb DTC-ket és a
csatlakoztatott jarm{ OBD-rendszerébél szarmazé adatokat (,0BD-adatok”). Az OBD-adatok
tobbek kozott tartalmazzak a motor hiit6folyadékanak hémérsékletét, az Uzemanyag-
befecskendezés mennyiségét, a motor percenkénti fordulatszamat (RPM), valamint az ajtdk, a
motorhaztets, a csomagtartd és a vészvillogdk allapotat.

Ezeket az adatokat a Mazda Vehicle Data Platformon (MVDP) keresztil kérheti le. Az MVDP-ben
részletesen lathatja, hogy milyen adatok allhatnak rendelkezésre csatlakoztatott jarmlvéhez. Az

adatokat olyan mdszaki formatumban (CSV vagy JSON egy ZIP-fajlban) adjuk meg, amelyet

adateszkozokkel meg lehet nyitni, vagy meg lehet osztani harmadik felekkel.

A kezelt adatokrdl tovabbi informacidkat a vonatkozé adatvédelmi szabalyzatokban talal.

Mennyi adatrél van sz6?

A csatlakoztatott jarm( altal létrehozott adatmennyiség az adott jarmdtél és annak konkrét

hasznalatatdl figg. Ez napi 2 és 20 megabdjt kdzott lehet.
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IV. Az adatok valés id6ben jonnek létre?
A jarm{i valos id6ben vagy rendszeres id6kdzonként adatokat hoz létre és kild.

Felhivjuk azonban figyelmét, hogy egyes adatok (példaul az autd helyzete vagy a tavoli ajtdzar) valds
id6ben frisstilnek, amikor az alkalmazas funkcidit haszndlja. Egyéb adatokat (példaul mdszaki jelentések
vagy hibakddok) akkor gy(jtiink, amikor sziikséges (példdul utazas kézben vagy ha valami elromlik).

Bar a jarmuive azonnal létrehoz bizonyos adatokat, On letdlthets fajlok formdjaban akkor férhet
hozzajuk, ha a Mazda Vehicle Data Platformon (MVDP) lekéri azokat. Kérjiik, vegye figyelembe, hogy
nem minden 6sszegyjtott adat keriil at a Mazda szervereire (egyes adatok csak a jarmiben maradnak,
és egyaltalan nem kerlilnek tovabbitasra), valamint hogy a tovabbitott adatok nem allnak azonnal az
On rendelkezésére.

V.  Hol és mennyi ideig taroljak az adatait?

Bizonyos adatok a jarm{iben maradnak, mas adatok biztonsagosan tarolddnak a Mazda az EU-ban vagy
Japanban 1évé szerverein. A tarolasi idészak az On Jarm(vére és a Csatlakoztatott Szolgéltatasokra
vonatkozd adatvédelmi szabalyzatokban meghatdrozott konkrét megGrzési szabalyoktdl fligg.
Altalanossagban elmondhaté, hogy az On adatait t6roljiik, amint azokra mar nincs sziikség a gy(ijtés
céljanak eléréséhez.

A Mazda bizonyos adatokat hosszabb ideig megébriz, ha ez biztonsagi, jogi okbdl vagy garancia miatt
szlikséges.

VI.  Hogyan férhet hozz3, toltheti le, tordlheti vagy oszthatja meg adatait?

Az adatai az On ellenérzése alatt alinak. A kdvetkez6ket teheti meg a Mazda Vehicle Data Platform
(MVDP) segitségével:

Az adatok letoltése

e Regisztraljon és jelentkezzen be az MVDP-be,

o kosse Ossze jarmivét (alvazszam) a fidkjaval, és valassza ki, a kivant adatokat szeretne,
e valassza ki a ddtumtartomanyt.

e Kap egy e-mailt egy letoltési linkkel (korlatozott ideig érvényes).

e Toltse le az adatokat tartalmazo fajlt.

Adatok megosztasa

e Jelentkezzen be az MVDP-be,
e valassza ki a jarmdvet és az adattipust,

e adjon hozzaférést harmadik fél szamara.
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Adatok megosztasanak leallitdsa vagy torlése

e Tavolitsa el a jarm(ivet a fidkjabdl - ezzel megsz(inik az adataihoz valé hozzaférése.
e Vonja vissza a harmadik féllel valé megosztas engedélyezését a Hozzaféréskezelésen keresztiil.
e Torolje az MVDP-fidkjat - ezzel torli a profiljat.

VII.  Mi a helyzet a szolgaltatas minGségével?

A Mazda keményen dolgozik azon, hogy az On adatait biztonsagban tartsa, és hogy a szolgaltatasok
m(ikédjenek:

e Az adatigényléseket a lehet6 leggyorsabban kezeljlik.

e Minden adathozzaférés napldzasra keriil, és csak On vagy az On &ltal jovahagyott személyek
szamara érhetd el.

e A hozzaférés a haldzati lefedettségének és a rendszer elérhetfségének fliggvénye lehet.
e A szolgdltatas haszndlatat barmikor ingyenesen leallithatja.

e Az MVDP szolgaltatasaival kapcsolatos tovabbi részletek a platformon torténé regisztracio el6tt
érhet6k el

VIII.  Hogyan tud gyorsan kapcsolatba Iépni a Mazdaval?

Ha kérdése van az adataival kapcsolatban, vagy segitségre van sziiksége a platformmal kapcsolatban,
forduljon a helyi tGgyfélszolgalathoz a MyMazda alkalmazdson keresztiil, telefonon vagy e-mailben. Az
ehhez sziikséges informacidkat a https://www.mazda.eu/en/mazda-in-europe/ linken talalja.

AZ ON ADATAI ES CSATLAKOZTATOTT SZOLGALTATASOK: MIT KELL TU DNIA, MIELOTT FELIRATKOZIK?
ADATRENDELET ATLATHATOSAGI NYILATKOZAT

Szeretnénk, ha megértené, hogy az On csatlakoztatott Mazda jarm(ive milyen adatokat hoz létre,
hogyan tarolja azokat, és hogyan férhet hozza azokhoz, illetve hogyan kezelheti azokat. Ez az
Osszefoglalé az unids adatrendeletnek (2023/2854 rendelet) megfelel6en ismerteti a legfontosabb
tényeket.

. Kik vagyunk mi?

Mazda Motor Corporation
3-1, Shinchi, Fuchu-cho, Aki-gun,
Hirosima prefektira 730-8670, Japan

Mazda Motors Logistics Europe NV
Blaasveldstraat 162, 2830 Willebroek, Belgium
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Milyen adatokat general a jarmlive és a csatlakoztatott szolgaltatasok?

Az On jarm(ive és a csatlakoztatott szolgaltatasok hasznalata soran bizonyos, jarm(ivel és telematikaval

kapcsolatos adatok keletkeznek. Ez magaban foglalja az alvazszamhoz kapcsolédd jarmiiadatokat,

példaul kovetkezGket:

a jarm{ hibdjara vagy meghibdsodasara vonatkozé adatokat, beleértve a diagnosztikai
hibakddokat (,,DTC-k”), amelyek hiba esetén tovabbitasra keriilnek.

a jarmdhasznalatra vonatkozd adatok, amelyek magukban foglaljak a gyorsuldsra és a
sebességre, a haladasi irdnyra, valamint a jarmd kormany- és fékfunkcidinak hasznalatara
vonatkozd adatokat (amelyeket rendszeres id6kozonként, pl. néhany nap vagy bizonyos
vezetési tavolsag utan gydjlink); és

tovdbbi, a jarm( allapotaval kapcsolatos adatokat, amelyek magukban foglalhatjdk a
kilométerdra, az lUzemanyagszint, az olaj élettartamanak leolvasasat, egyéb DTC-ket és a
csatlakoztatott jarm{ OBD-rendszerébél szarmazé adatokat (,0BD-adatok”). Az OBD-adatok
tobbek kozott tartalmazzak a motor hiit6folyadékanak hémérsékletét, az Uzemanyag-
befecskendezés mennyiségét, a motor percenkénti fordulatszamat (RPM), valamint az ajték, a
motorhaztets, a csomagtartd és a vészvillogdk allapotat.

Maga a platform a Mazda Csatlakoztatott Szolgdltatdsok haszndlata soran, példdul a MyMazda

alkalmazdson keresztiil, szamos digitalis rekordot hoz létre. Ezeket nem a jarm( kildi, hanem a

szolgdltatassal valo interakcié eredményeként jonnek létre:

Eszkoze automatikusan tovabbitja a napléfajlokat, amelyeket mi tarolunk. Ezek a naplofajlok
kiléndsen az On IP-cimére és az Osszeomldsi nyomra vonatkozd informacidkat (példaul a
képernyé neve, felhaszndldi mivelet) tartalmazzak.

Ezek a tavoli parancsok bizonyos parancsok aktivalasakor (a modelltél figg6en) napldzhatdk,
beleértve az aldbbiakat:

o id6bélyegzé,
O aparancs tipusa,
o avégrehajtas allapota (sikeres/nem sikeres).

Az Alkalmazas stabilitdsdnak és megbizhatésaganak javitdsa érdekében Gsszeomlasi
jelentéseket hasznalunk (jelenleg a Google Ireland Ltd., Google Building Gordon House, Barrow
Street, Dublin 4, [rorszdg (,Google”) ,Firebase Crashlytics” szolgaltatasan keresztiil). Az
Alkalmazas hibaja esetén az Alkalmazashoz és a késziilékhez kapcsolddd adatok, koztik a
készilék allapotara vonatkozo informacidk, a késziilék azonositdi, a készilék fizikai helyére
vonatkozd informacidk, az 06sszeomldsi nyomok, a napléfajlok, a késziilék miikodési
rendszerére és nyelvére vonatkozé informacidk, valamint az Alkalmazds hasznalatara
vonatkozo informacidk tovabbitasra kertilhetnek a Google USA-ban taldlhaté szervereire.

A kezelt adatokrdl tovabbi informacidkat a vonatkozé adatvédelmi szabalyzatokban talal.
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lll.  Mennyi adatrdl van sz6?

Az On csatlakoztatott jarmive és a csatlakoztatott szolgaltatdsok hasznalata révén létrehozott
adatmennyiség az adott jarm(itél, valamint a jarmd és a szolgéltatdsok On &ltal torténd hasznalatatdl
flgg. Ez a jarm esetében napi 2-20 megabajt, a csatlakoztatott szolgaltatasok esetében pedig 0,1 és 1
mb kozott lehet.

IV. Az adatok valés id6ben jonnek létre?
A jarm{i valos id6ben vagy rendszeres id6kozonként adatokat hoz létre és tovabbit.

Felhivjuk azonban figyelmét, hogy egyes adatok (példaul az autd helyzete vagy a tavoli ajtdzar) valds
id6ben frisstilnek, amikor az alkalmazas funkcidit hasznalja. Egyéb adatokat (példaul mdszaki jelentések
vagy hibakddok) akkor gy(ijtink, amikor sziikséges (példaul utazas kézben vagy ha valami elromlik).

Bar a jarmlve azonnal létrehoz bizonyos adatokat, On letdlthet6 fajlok formdjaban akkor férhet
hozzajuk, ha a Mazda Vehicle Data Platformon (MVDP) lekéri azokat. Kérjiik, vegye figyelembe, hogy
nem minden 6sszegyUjtott adat keriil at a Mazda szervereire (egyes adatok csak a jarmiben maradnak,
és egyaltalan nem kerlilnek tovabbitasra), valamint hogy a tovabbitott adatok nem 4llnak azonnal az
On rendelkezésére.

V.  Hol és mennyi ideig taroljak az adatait?

Bizonyos adatok a jarm{ben maradnak, mas adatok biztonsagosan tarolédnak a Mazda az EU-ban vagy
Japanban 1év6 szerverein. A tdrolasi idészak az On Jarm(vére és a Csatlakoztatott Szolgéltatasokra
vonatkozd adatvédelmi szabalyzatokban meghatdrozott konkrét megGrzési szabalyoktdl fligg.
Altalanossagban elmondhaté, hogy adatait téréljiik, amint azokra mar nincs sziikség a gydjtés céljanak
eléréséhez. A Mazda bizonyos adatokat hosszabb ideig megériz, ha ez biztonsagi, jogi okbdl vagy
garancia miatt szlikséges.
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VI.  Hogyan férhet hozz3, toltheti le, tordlheti vagy oszthatja meg adatait?

Az adatai az On ellenérzése alatt alinak. A kdvetkez6ket teheti meg a Mazda Vehicle Data Platform
(MVDP) segitségével:

Az adatok letoltése

e Regisztraljon és jelentkezzen be az MVDP-be,

o kosse Ossze jarmlivét (alvazszam) a fidkjaval, és valassza ki, a kivant adatokat,

valassza ki a datumtartomanyt.

e Kap egy e-mailt egy letoltési linkkel (korlatozott ideig érvényes).

Toltse le az adatokat tartalmazé fajlt.

Adatok megosztdsa

e Jelentkezzen be az MVDP-be,
e valassza ki a jarmdvet és az adattipust,
e adjon hozzaférést harmadik fél szamara.

Adatok megosztasanak leallitdsa vagy torlése

e Tavolitsa el a jarm{(ivet a fidkjabdl - ezzel megsz(inik az adataihoz valé hozzaférése.
e Vonja vissza a harmadik féllel valé megosztas engedélyezését a Hozzaféréskezelésen keresztiil.
o Torolje az MVDP-fidkjat - ezzel torli a profiljat.

VII. Felhasznélja-e a Mazda az On adatait, és ha igen, milyen célra? Masok is rendelkeznek
hozzaféréssel?

A Mazda a kénnyen hozzaférhetd adatait a kovetkezd célokra hasznalja fel:
e csatlakoztatott funkcidk biztositasa és javitasa,
e proaktiv szolgaltatasi emlékeztet6k és biztonsagi figyelmeztetések kindlasa,
e hibak felderitése és a jarm(i teljesitményének javitasa,
o (igyfélszolgalat tdmogatdsa.

A konkrét célokra és korilményekre vonatkozd tovabbi részletek a jarmUivére vonatkozd Adatvédelmi
szabalyzatokban és az On altal hasznalt Csatlakoztatott Szolgaltatasok feltételeiben taldlhatok. A Mazda
engedélyezheti bizonyos harmadik feleknek (pl. szervizeknek vagy biztositéknak), hogy felhasznaljak az
kénnyen hozzaférhetd adatait, de ezt csak az On kifejezett, az MVDP-n keresztiil adott hozzajaruldsaval
teheti. Ezt a hozzajarulast barmikor visszavonhatja.

A Mazda nem értékesiti a kdnnyen hozzaférhet6 adatait, és nem osztja meg azokat hirdetGkkel.
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VIIl.  Ki a felelGs az On adatainak kezeléséért?

Mazda Motor Corporation (Hirosima, Japan), Mazda Motor Logistics Europe (Willebroek, Belgium)

IX.  Hogyan tud gyorsan kapcsolatba Iépni a Mazdaval?

Amennyiben kérdése van az adatait illet6en, vagy segitségre van sziiksége a platformmal kapcsolatban,
forduljon a helyi tGgyfélszolgalathoz a MyMazda alkalmazdson keresztiil, telefonon vagy e-mailben. Az
ehhez sziikséges informacidkat a https://www.mazda.eu/en/mazda-in-europe/ linken talalja.

X. Mi térténik, ha panaszt szeretne tenni?
Ha ugy véli, hogy adataihoz f(iz6d6 jogait nem tartjuk tiszteletben, akkor:
e el6sz0r vegye fel a kapcsolatot a Mazda eurdpai adatvédelmi csapataval,

e vagy nyujtson be panaszt az adatfelligyeletért felel6s nemzeti hatésaghoz (az Adatrendelet 37.
cikkében felsoroltak szerint).

XI. Tartalmaznak-e lizleti titkot az adatok?

Igen. A csatlakoztatott szolgdltatdsok haszndlata soran keletkez6 egyes adatok olyan elemeket
tartalmazhatnak, amelyek a hatdlyos jogszabalyok szerint izleti titoknak minésilnek. Ezek az elemek a
Mazda Motor Corporation tulajdondban vannak, amely a kapcsolédd, Uzleti titokhoz f(iz6d6 jogok
birtokosa. Az unids Adatrendelet értelmében azonban az lzleti titkok jelenléte nem akadalyozza meg
a felhasznalékat abban, hogy hozzaférjenek az adataikhoz, illetve megszerezzék azokat. A Mazda jogos
érdekeinek védelme érdekében ardnyos intézkedéseket hozhat (példaul bizonyos technikai értékek
elfedése vagy szlirése), de nem tagadja meg teljes mértékben a hozzaférést, ha olyan adatokrdl van
sz6, amelyek megismerésére On jogosult.

Amennyiben ilyen intézkedések alkalmazésara keriil sor, Ont errdl tajékoztatni fogjuk.

Xll.  Mennyi ideig tart a szolgaltatas, és hogyan lehet megsziintetni?

A Csatlakoztatott Szolgaltatasok idGtartamat és a megsziintetésiikre vonatkozd szabdlyokat a
Csatlakoztatott Szolgdaltatasokra vonatkozo feltételek ismertetik.
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